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DEFINICIJA | ULOGA
POVJERENSTVA

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom i djecu s
teSkoCama u razvoju Grada Pule (dalje u tekstu:
Povjerenstvo) je tijelo Grada Pule kojim se omogucuje
sudjelovanje osoba s invaliditetom, roditelja djece s
teSkoCama u razvoju, odnosno struCnjaka iz civilnog i
javnog sektora, a koji svojim radom podrzavaju
navedene osobe u riziku od drustvene iskljuCenosti s
podruCja grada Pule, u kreiranju politike za osobe s
invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju Grada Pule,
odnosno u kreiranju inkluzivnih sektorskih politika Grada
Pule, koje se odnose na sva podrucCja zivota: obitelj i
zivot u zajednici, odgoj i obrazovanje, zdravstvenu
zastitu, zaposljavanje, socijalnu skrb, gospodarstvo,
promet, prostorno uredenje, komunalnu infrastrukturu,
kulturu, sport, gospodarenje otpadom, stanovanje,
mobilnost i pristupacnost, informiranje, komunikaciju |
podizanje razine javne svijesti.

Uloga Povjerenstva je djelovati kao komunikacijski kanal
izmedu gradana i Grada Pule te na sustavan nacin
doprinositi realizaciji prava i suzbijanju diskriminacije i
neravnopravnosti u svim podruc€jima Zzivota osoba s
invaliditetom i djece s teSkocama u razvoju, odnosno
kvalitetnijoj podrSci Grada Pule navedenim osobama u
riziku od drustvene iskljuCenosti te snazenju svih oblika
drustvene solidarnosti.



Povjerenstvo svoju ulogu ostvaruje u sklopu nadleznosti
Grada Pule.

U ostvarivanju svojih zadaca Povjerenstvo:

- potiCe provedbu lokalne, regionalne, nacionalne,
europske i medunarodne politike koja se odnosi na
osobe s invaliditetom i djecu s teSkocama u razvoju,s
osobitim fokusom na provedbu relevantnih akata Grada
Pule te njihovu uskladenost s dokumentima viSeg reda;

- podnosi jednom godisnje izvjeSCe o provedbi mjera i
aktivnosti koje se odnose na osobe s invaliditetom i
djecu s teSko¢ama u razvoju, a koje su zapisane u opc¢im
aktima, odnosno drugim strateSkim ili provedbenim
aktima Grada Pule;

- sudjeluje u izradi strateskih i provedbenih akata Grada
Pule;

- prati stanje i razmatra pitanja radi ostvarivanja i zastite
Ustavom, zakonima i drugim propisima zajamcenih
prava osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u
razvoju;



- razmatra predstavke kojima se ukazuje na pojedinacne
sluCajeve diskriminacije osoba s invaliditetom i djece s
teSkocama u razvoju te nadleznim tijelima predlaze
mjere njihova uklanjanja;

- po potrebi, predlaze osnivanje radnih grupa koje
doprinose rjeSavanju konkretnin problema osoba s
invaliditetom i djece s teSkoCama u razvoju, a djeluju u
sklopu Povjerenstva;

- predlaze i poduzima i druge mjere i aktivnosti u svrhu
ostvarivanja prava osoba s invaliditetom i djece s
teSkocama u razvoju.



OSNIVANJE POVJERENSTVA,
PROVEDBA JAVNOG NATJECAJA,
MANDAT, IMENOVANJE |
RAZRJESENJE CLANOVA
POVJERENSTVA

Gradonacelnik Grada Pule osniva Povjerenstvo odlukom
te istom odlukom odlucCuje o provedbi Javnog natjeCaja za
izbor kandidata za ¢lanove Povjerenstva (dalje u tekstu:
Javni natjeCaj).

Javni natjeCaj za izbor kandidata za Clanove Povjerenstva
za osobe s invaliditetom i djecu s tesko¢ama u razvoju
Grada Pule provodi se sukladno odluci gradonacelnika
kojom gradonacelnik osniva Povjerenstvo te odluCuje o
provedbi Javnog natjeCaja. Prijedlog__ teksta javnog
natjeCaja_s kriterijima_za provedbu Javnog_ natjeCaja
nalazi se ovdje.

Clanove Povjerenstva imenuje gradonadelnik odlukom,
na prijedlog Povjerenstva za provedbu Javnog natjeCaja
za izbor kandidata za c¢lanove Povjerenstva za osobe s
invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju Grada Pule
(dalje u tekstu: Povjerenstvo za provedbu natjeCaja).

Mandat Clanova Povjerenstva traje Cetiri godine.


https://docs.google.com/document/d/1yeZOmJvEQevyvKMz70h9vMvBtmojEUHHX4XTeUJYovQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1yeZOmJvEQevyvKMz70h9vMvBtmojEUHHX4XTeUJYovQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1yeZOmJvEQevyvKMz70h9vMvBtmojEUHHX4XTeUJYovQ/edit?usp=sharing

Gradonacelnik moze razrijeSiti Clana Povjerenstva i prije
isteka mandata na obrazlozeni prijedlog Povjerenstva:

- ako neopravdano izostaje sa sjednica Povjerenstva,
odnosno ako iz opravdanih razloga nije u mogucnosti
prisustvovati sjednicama Povjerenstva u periodu duzem
od Sest mjeseci uzastopce

- ako se u svome radu u Povjerenstvu ne pridrzava
odredbi Poslovnika o radu Povjerenstva, odnosno EtiCkog
| profesionalnog kodeksa ¢lanova Povjerenstva.

Gradonacelnik moze razrijesiti ¢clana Povjerenstva i prije
isteka mandata na osobni zahtjev Clana.

U sluCaju razrjeSenja cClana Povjerenstva, novi Cclan
Povjerenstva moze se imenovati po provedbi javnog
natjeCaja za izbor kandidata za Clana Povjerenstva.



Novog Clana Povjerenstva imenuje gradonacelnik na
prijedlog Povjerenstva za provedbu natjeCaja.

Mandat novog Clana traje do isteka mandata ostalih
clanova Povjerenstva.



SASTAV POVJERENSTVA

Povjerenstvo se sastoji od dvanaest (12) ¢lanova:

- Cetiri (4) predstavnika Grada Pule: Predsjednika, koji
je zamjenik gradonacelnika nadlezan za podrucje
drustvenih djelatnosti, dva (2) predstavnika upravnog
odjela nadleznog za drusStvene djelatnosti, jednog (1)
predstavnika upravnog odjela nadleznog za
komunalne poslove

- osam (8) struCnjaka iz civilnog/javnog sektora Kkoji
svojim radom i/ili angaZzmanom u zajednici
podrzavaju osobe s invaliditetom i djecu s teSkocama
u razvoju s podrucja grada Pule.

Zamjenik Predsjednika Povjerenstva bira se iz redova
struCnjaka iz civilnog sektora.

StruCnjaci iz civilnog/javnog sektora su osobe koje
svojim radom i/ili javnim angazmanom u zajednici
podrzavaju osobe s invaliditetom i djecu s tesko¢ama u
razvoju s podruCja grada Pule, a u Povjerenstvu
zastupaju sve osobe s invaliditetom i djecu s teSkocama
U razvoju, neovisno o vrstama oStecenja.



Povjerenstvo za provedbu natjeCaja, ovisno o
zaprimljenim prijavama na Javni natjeCaj, tezi u
predlaganju kandidata za Clanove Povjerenstva da
ukupno Sest (6) struCnjaka iz civilnog sektora zastupa
osobe, ovisno o prevladavaju¢im vrstama osStecenja,
odnosno da jedan (1) struCnjak zastupa osobe s
tielesnim ostecenjima, jedan (1) strucnjak zastupa osobe
s mentalnim oSteéenjima, jedan (1) stru€njak zastupa
osobe s intelektualnim oStecenjima, jedan (1) strucnjak
zastupa osobe s poremecajima iz spektra autizma te da
dva (2) struCnjaka zastupaju osobe s osjetilnim
oStecenjima, uzimajuci pritom u obzir da trebaju biti
zastupljene osobe s obje vrste osjetilnih ostecenja.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja prioritetnu prednost
prilikom predlaganja kandidata daje kandidatima koji su i
sami osobe s invaliditetom, odnosno Clanovi uze obitelji
koji skrbe o osobama s invaliditetom i djeci s teSkocama
u razvoju.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja, ovisno o
zaprimljenim prijavama na Javni natjeCaj, tezi u
predlaganju kandidata za ¢lanove Povjerenstva osigurati
ravhomjernu zastupljenost struCnjaka iz redova javnog i
civilnog sektora.



FINANCIRANJE RADA
POVJERENSTVA

Sredstva za rad Povjerenstva osiguravaju se u Proracunu
Grada Pule unutar razdjela upravnog odjela nadleznog za
drusStvene djelatnosti.

Clanovi Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSkoCama u razvoju Grada Pule koji nisu zaposlenici
Grada Pule imaju pravo na naknadu.

Svakom c¢lanu Povjerenstva koji nije zaposlenik Grada
Pule pripada naknada u iznosu od 40,00 eura, za svako
sudjelovanje na sjednici Povjerenstva.

Sjednice Povjerenstva odrzavaju se prema potrebi, a
najmanje jednom u tri mjeseca.



OBAVLJANJE STRUCNIH |
ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
ZA POVJERENSTVO

StruCne i administrativne poslove za Povjerenstvo
obavlja upravni odjel nadlezan za druStvene djelatnosti.

Ukoliko ¢e za obavljanje ovih poslova Grad Pula
angazirati novog/e djelatnika/e, prednost, sukladno
zakonu i sistematizaciji radnih mjesta Grada Pule, imaju
osobe s invaliditetom ili roditelji djeteta s teSkocama u
razvoju.

Napomena: RijeCi i pojmovi koristeni u ovoj prijedlogu
modela Povjerenstva koji imaju rodno znacCenje odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili zenskom rodu.



O PROJEKTU

Projekt “Gradani za Grad - inkluzivho i sudionic¢ko
kreiranje Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSko¢ama u razvoju Grada Pule” odgovorio je na priliku
u_lokalnoj_zajednici: Grad Pula prihvatio je inicijativu
udruga _za osnivanje Povjerenstva za osobe s
invaliditetom i djecu s tesSkoéama u_ razvoju, kao i
prijedlog da u se proces stvaranja Povjerenstva ukljuci
cijela lokalna zajednica. Projektom se stoga omogucilo
sudjelovanje gradana, odnosno osoba s invaliditetom,
roditelja djece s teskocama u razvoju i udruga koje ih
podrzavaju u tome procesu. Proces se zasnivao na
vrijednostima inkluzije i sudioniCke demokracije. Stoga su
se u projekt ravnopravno ukljucivali svi gradani, neovisno
o njihovom invaliditetu te se poticao njihov demokratski
angazman, sudjelovanje u donosenju odluka i suradnja s
predstavnicima vlasti. Povezale su se osobe s
invaliditetom, roditelji djece s tesSkoCama u razvoju,
udruge koje ih podrzavaju, gradani i struCnjaci kako bi svi
zajedno za Grad Pulu pripremili prijedloge dokumenata
na kojima c¢Ce se temeljiti buduci rad Povjerenstva.
Poticalo se zagovaranje za prihvacanje ovih prijedloga,
odnosno participativno osnivanje Povjerenstva pri Gradu
Puli.



https://www.zelena-istra.hr/hr/articles/novosti/990/veliko-finale-projekta-zavrtimo-za-inkluziju-zajed/
https://www.zelena-istra.hr/hr/articles/novosti/990/veliko-finale-projekta-zavrtimo-za-inkluziju-zajed/
https://www.zelena-istra.hr/hr/articles/novosti/990/veliko-finale-projekta-zavrtimo-za-inkluziju-zajed/
https://www.zelena-istra.hr/hr/articles/novosti/990/veliko-finale-projekta-zavrtimo-za-inkluziju-zajed/

Osobe s invaliditetom i roditelji djece s teSko¢ama u
razvoju najbolji su struénjaci za vlastite potrebe. Samim
time, oni sami trebaju biti akteri kreiranja politike koja se
na njih odnosi. Njihov aktivan i kontinuiran angazman u
budu¢em radu Povjerenstva omogucit ¢e upravo to.
Projektom uspostavljena suradnja gradana, civilnog
druStva i predstavnika vlasti stvorit Ce temelje za
kvalitetniju lokalnu politiku i sustav podrSke za ove ranjive
skupine.
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