PRIJEDLOG

JAVNI NAT)J EéA.{ ZA ODABIR
KANDIDATA ZA CLANOVE

POVJERENSTVA ZA OSOBE S
INVALIDITETOM I DJECU S
TESKOCAMA U RAZVOJU GRADA
PULE

ZELENASTRA




CLANAK 1.

Raspisuje se Javni natjeCaj za izbor kandidata za
Clanove Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSkocama u razvoju Grada Pule (dalje u tekstu: Javni
natjeCaj)

Javni natjeCaj se raspisuje za osam (8) kandidata za
Clanove Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSkocéama u razvoju Grada Pule (dalje u tekstu:
Povjerenstvo).

Mandat ¢lana Povjerenstva je Cetiri (4) godine.

CLANAK 2.

RijeCi i pojmovi koristeni u ovom Javnhom natjeCaju koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na musKki |
zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili
zenskom rodu.

CLANAK 3.

Kandidat za ¢lana Povjerenstva je fiziCka osoba koja je
potpuno poslovno sposobna, a bira se iz redova
istaknutih ~ civilnih, javnih, znanstvenih djelatnika,



odnosno stru¢njaka koji svojim radom i/ili javnim
angazmanom u zajednici podrzavaju osobe s
invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju s podrucja
grada Pule.

Kandidat ispunjava sljedece uvijete:

* najmanje zavrSena srednja Skola (za struCnjake iz
civilnog sektora), odnosno preddiplomski strucni studij ili
preddiplomski sveuciliSni studij ili s njima izjednacCen
studij medicine, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
psihologije, socijalne pedagogije, radne terapije,
socijalnog rada i prava, odnosno druge odgovarajuce
struke (za struCnjake iz javnog sektora), a sukladno
zadacama Povjerenstva navedenim u odluci kojom
gradonacelnik osniva Povjerenstvo (Prema prijedlogu
modela Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSko¢ama u razvoju Grada Pule.)

 najmanje tri (3) godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima relevantnim za pruzanje
podrSke osobama s invaliditetom i djeci s teSko¢ama u
razvoju s podrucja grada Pule i/ili najmanje tri (3) godine
aktivnog djelovanja i javhog angazmana u zajednici.

« da nie pravomoc¢no osuden na kaznu zatvora
(neovisno o tome je li izreCena uvjetna ili bezuvjetna
kazna) za neko od kaznenih djela po€injenih s namjerom
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protiv Zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv
pravosuda, protiv javnog reda, protiv imovine, protiv
sluzbene duznosti, protiv CovjeCnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne
slobode, spolnog iskoriStavanja djeteta, protiv braka,
obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv op¢e sigurnosti,
krivotvorenja, te bilo koje drugo kazneno djelo poc€injeno
na Stetu djeteta ili koriStenje djeteta ili maloljetne osobe,
osim ako je nastupila rehabilitacija po posebnom
zakonu,

» da se protiv njega ne vodi kazneni postupak za neko
od djela navedenih u prethodnoj alineji,

« da se protiv njega ne vodi prekrsajni postupak i da nije
pravomocno osuden za neko od prekrSajnih djela za
nasilnicko ponasanje,

* da nije sluzbenik Grada Pule.

CLANAK 4.

U prijavi na Javni natjeCaj kandidat je duzan priloziti:

- zivotopis u kojem se, izmedu ostalog, navode osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj mobitela, e-mail adresa),

 vlastoru¢no potpisano motivacijsko pismo s
posebnim osvrtom na koji naCin mozZze u svojstvu
Clana Povjerenstva svojim vjeStinama, znanjima i
sposobnostima  doprinijeti  dobrobiti osoba s



invaliditetom i djece s teSkocama u razvoju te
ispunjavanju uloge i zadaca Povjerenstva navedenih
u odluci kojom gradonacelnik osniva Povjerenstvo
(Prema prijedlogu modela Povjerenstva za osobe s
invaliditetom i djecu s tesko¢ama u razvoju Grada
Pule.),

- idokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja,

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
iz koje je razvidno da kandidat ima najmanje tri (3)
godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
u struci, odnosno odgovaraju¢im poslovima
relevantnim za pruzanje podrSke osobama s
invaliditetom i djeci s teSko¢ama u razvoju s podrucja
grada Pule ili najmanje pet (5) dokaza o
kontinuiranom aktivnom angazmanu u zajednici
(medijske objave, nagrade i priznanja, preporuke
udruga, pisani/struéni radovi, sudjelovanje u radu
javno-civilnih tijela, sudjelovanje u savjetovanjima s
javnoscu i sli€no) iz kojih je razvidno da kandidat
podrzava osobe s invaliditetom i djecu s teSkocama
u razvoju s podruCja grada Pule u kontinuitetu
tijiekom posljednje tri (3) godine,

« dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- potvrda nadleznog suda ili sustava e-gradani da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starija
od 15 dana od dana podnosSenja prijave,
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- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne
vodi prekrsajni postupak ne starija od 15 dana od
dana podnoSenja prijave,

- izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovornoScu
da ne postoje okolnosti suprotne uvjetima propisanim
za Clana Povjerenstva za osobe s invaliditetom |
djecu s teSko¢ama u razvoju Grada Pule.

Ukoliko je kandidat osoba s invaliditetom, odnosno
ukoliko je Clan uze obitelji koji skrbi o osobama s
invaliditetom i djeci s teSko¢ama u razvoju, ove podatke
treba navesti u motivacijskom pismu.

Javni natjeCaj objavit ¢e se na internetskoj stranici Grada
Pule www.pula.hr i u tiskanom javnom glasilu.

CLANAK 5.

Prijave na Javni natjeCaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici u roku 15
(petnaest) dana od dana objave Javnog natjeCaja na
internetskoj stranici Grada Pule www.pula.hr, na adresu
pisarnice: Grad Pula-Pola, Povjerenstvo za provedbu
Javnog natjeCaja za izbor kandidata za clanove
Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s



http://www.pula.hr/
http://www.pula.hr/

s teSko¢ama u razvoju Grada Pule, Pula, Stara trznica 2,
s naznakom ,Javni natjeCaj za izbor kandidata za
Clanove Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSko¢ama u razvoju Grada Pula-Pola”, s naznakom “NE
OTVARAJ".

Dokumentacija uz prijavu moze se dostaviti u preslici.

Nepravovremene i nepotpune prijave na Javni natjeCa;
necCe se uzeti u razmatranje.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svu
trazenu dokumentaciju navedenu u ovom Javnhom
natjecaju.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno
iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuce strucne
spreme i struke, odnosno radno iskustvo steCeno na
poslovima koji se odnose na pruzanje podrske osobama
s invaliditetom i djeci s teSkoCama u razvoju. Iskustvo
aktivnog angazmana u zajednici podrazumijeva
zauzimanje za osobe s invaliditetom i djecu s teSkocama
u razvoju putem sudjelovanja u radu organizacija i
inicijativa, odnosno angazman u javnom prostoru
zajednice s cillem realizacije prava te suzbijanja
diskriminacije osoba s invaliditetom i djece s teSkocama
u razvoju.



Povjerenstvo za provedbu natjeCaja, ovisno o
zaprimljenim prijavama na Javni natjeCaj, tezi u
predlaganju kandidata za Clanove Povjerenstva da
ukupno Sest (6) struCnjaka iz civilnog sektora zastupa
osobe, ovisno o prevladavajuéim vrstama osStecenja,
odnosno da jedan (1) struCnjak zastupa osobe s
tielesnim ostecenjima, jedan (1) strunjak zastupa osobe
s mentalnim osteéenjima, jedan (1) stru€njak zastupa
osobe s intelektualnim oStecenjima, jedan (1) strucnjak
zastupa osobe s poremecajima iz spektra autizma te da
dva (2) struCnjaka zastupaju osobe s osjetilnim
oStecenjima, uzimajuci pritom u obzir da trebaju biti
zastupljene osobe s obje vrste osjetilnih ostecenja.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja prioritetnu prednost
prilikom predlaganja kandidata daje kandidatima koji su i
sami osobe s invaliditetom, odnosno Clanovi uze obitelji
koji skrbe o0 osobama s invaliditetom i djeci s teSkocama
u razvoju.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja, ovisno o
zaprimljenim prijavama na Javni natjeCaj, tezi u
predlaganju kandidata za ¢lanove Povjerenstva osigurati
ravnomjernu zastupljenost struCnjaka iz redova javnog i
civilnog sektora.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju
uvjete Javnog natjeCaja i poziva ih na razgovor. Prilikom



razgovora kandidat je duzan predoCiti izvornike ili
ovjerenu presliku dokumentacije koja se trazi uz prijavu.

Lista kandidata koji ispunjavaju uvjete i termin razgovora
s kandidatima objavit ¢e se na stranicama Grada Pule
www.pula.hr najmanje pet (5) dana prije provodenja
razgovora, a kandidati ¢e biti obavijesteni o istome |
putem e-maila.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na Javni natjecCa;.

CLANAK 6.

Na temelju rezultata provedenog postupka, Povjerenstvo
predlaze gradonacelniku Grada Pule kandidate za ¢lana
Povjerenstva.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru Clana Povjerenstva
dostavom odluke gradonacelnika o imenovanju Clanova
Povjerenstva na e-mail adresu u roku od 2 dana od
donosSenja akta. (Prema prijedlogu modela Povjerenstva
za osobe s invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju
Grada Pule.)
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CLANAK 7.

PodnoSenjem prijave na Javni natjeCaj kandidat daje
privolu za prikupljanje, obradu i objavu osobnih podataka
navedenih u prijavi na Javni natjeCaj, kao i
dokumentacije dostavljene uz prijavu, u svrhu odabira
Clana Povjerenstva.



O PROJEKTU

Projekt “Gradani za Grad - inkluzivho i sudionic¢ko
kreiranje Povjerenstva za osobe s invaliditetom i djecu s
teSko¢ama u razvoju Grada Pule” odgovorio je na priliku
u_lokalnoj_zajednici: Grad Pula prihvatio je inicijativu
udruga _za osnivanje Povjerenstva za osobe s
invaliditetom i djecu s tesSkoéama u_ razvoju, kao i
prijedlog da u se proces stvaranja Povjerenstva ukljuci
cijela lokalna zajednica. Projektom se stoga omogucilo
sudjelovanje gradana, odnosno osoba s invaliditetom,
roditelja djece s teskocama u razvoju i udruga koje ih
podrzavaju u tome procesu. Proces se zasnivao na
vrijednostima inkluzije i sudioniCke demokracije. Stoga su
se u projekt ravnopravno ukljucivali svi gradani, neovisno
o njihovom invaliditetu te se poticao njihov demokratski
angazman, sudjelovanje u donosenju odluka i suradnja s
predstavnicima vlasti. Povezale su se osobe s
invaliditetom, roditelji djece s tesSkoCama u razvoju,
udruge koje ih podrzavaju, gradani i struCnjaci kako bi svi
zajedno za Grad Pulu pripremili prijedloge dokumenata
na kojima c¢Ce se temeljiti buduci rad Povjerenstva.
Poticalo se zagovaranje za prihvacanje ovih prijedloga,
odnosno participativno osnivanje Povjerenstva pri Gradu
Puli.
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Osobe s invaliditetom i roditelji djece s teSko¢ama u
razvoju najbolji su struénjaci za vlastite potrebe. Samim
time, oni sami trebaju biti akteri kreiranja politike koja se
na njih odnosi. Njihov aktivan i kontinuiran angazman u
budu¢em radu Povjerenstva omogucit ¢e upravo to.
Projektom uspostavljena suradnja gradana, civilnog
druStva i predstavnika vlasti stvorit Ce temelje za
kvalitetniju lokalnu politiku i sustav podrSke za ove ranjive
skupine.




IZVORI

Javni_natjeCaj_za izbor kandidatkinja i kandidata za
predsjednika i €lanove upravnog_vije¢a u predskolskoj
ustanovi Djedji vrti¢ Pula, Pula, Koparska 31a (2021.)

Javni natje€aj_za izbor predsjednika/ce i €lanica i Clanova
Upravnog_ vije¢a Gradske knjiznice i Citaonice Pula
(2021.)

Javni_poziv_za iskaz interesa za sudjelovanje _u radu
Povjerenstva za izradu i _pracenje provedbe Programa
Grada Zagreba za ravnopravnost LGBTIQ+ osoba za
razdoblje do kraja 2026. godine (2024.)
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