Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine" brcu 74:’2014) Skupétlna Udruge Zelena
Istra na sjednici odrzanoj 28.4. 2015 u Puli, Gajeva 3, donijela j jo

STATUT
Udruge Zelena Istra

Rodna neutralnost izraza

Clanak 1.
Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znaéenje, bez obzira na to Jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nagin muski i Zenski rod.
I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 2.
Ovam se Statutom ureduje naziv Udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jezlku skraéeni naziv na
stranom jeziku; sjediSte Udruge; teritorij djelovanja; zastupanje; znak Udruge i njegov izgled, izgled
. pecata Udruge; ciljevi Udruge; podrugja djelovanja udruge sukladno cilievima; ciljane skupine; djelatnosti
( _kojima se ostvaruju 0|Ijew Udruge; gospodarske djelatnosti Udruge sukladno zakonu; naéin osiguranja
javnosti djelovanja; uvjeti i naéin uélanjivanja u Udrugu, prestanak &lanstva, prava, obveze i odgovornosti
¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i naéin vodenja popisa &lanova; tijela Udruge, njihov sastav i
nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlucivanja |tra]an]e mandata u tijelima upravljanja
te nadin sazivanja Skupétine u sludaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora Udruge; prestanak
postojanja Udruge; imovina Udruge, te nacin stjecanja i raspolaganja imovinom; postupak s imovinom u
' slu¢aju prestanka postojanja Udruge; nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge i druga
pitanja od zna¢aja za Udrugu Zelena Isfra.
Clanak 3.

Naziv udruge glasi: Udruga Zelena Istra (u daljnjem tekstu: Udr’uga).'-:
| Skraceni naziv Udruge glasi: Zelena Istra.

Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Associaton Green Istria.
Skraéeni naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Gr’_elen Istria.

# Naziv Udruge na talijanskom jeziku glasi: Associazione Istria Verde.
Skrac¢eni naziv Udruge na talijanskom jeziku glasi: Istria Verde. =

. Clanak 4.

Sjediste Udruge jé u Drustvenom centru Rojc u Puli, Gajeva 3.
Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista Udruge donosi Upravni odbor Udruge.
Udruga dje|uje prvenstveno na podruéjﬁ Istarske Zupanije, ali se njene aktivnosti mogu odnositi i na
ostvarivanje njenih ciljeva na podrugju Republike Hrvatske i Europske unije.
~ Glanak 5.
Pravo zastupanja Udruge ima predsjedn.iklca Udruge.

Skup&tina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.



Clanak 6. Si

Udruga ima znak koji ¢ine tiskana slova ZELENA ISTRA u Bebas fontu. Slovo «i» ujedno ¢ini i deblo
alepskog bora &ija se krodnja nadvija nad imenom od slova «n» u rijeéi zelena do slova «r» u rijeéi Istra.
Mediteranski bor, najvazniji element likovnog prikaza zastitnog znaka, predstavija podneblje regije Cil
sjedista Udruge. :
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Clanak 7. Togk
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Udruga ima pe&at. Pe&at Udruge je jednak njenom znaku i sastoji se od tiskanih slova ZELENA ISTRA ~P!
u Bebas fontu. Slovo «i» ujedno &ini i deblo alepskog bora &ija se kro$nja nadvija nad imenom od slova ~ P!

Znak se koristi u dvije varijante boja — u crveno-crnoj i zeleno-crmoj. U prvoj varijanti, rije¢ zelena i
krosnja su crvene boje, a deblo stabla i rije€ Istra crne boje. U drugoj varijanti rije¢ zelena i kro$nja su
zelene boje, a deblo stabla i rijet Istra crne boje.

«n» u rijedi zelena do slova «r» u rijedi Istra. Otisak peéata je crne boje i dimenzije 32 x 18 mm. T
-Die
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Il. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE | DJELATNOSTI UDRUGE

Cilievi Dje
Clanak 8. -z
: - of
ClljeVI Udruge su: ; : ' - isf
zastita okoli$a i prirodnih bogatstava §~ Of
- drustvena pravednost; rec
- razvoj okoliSne demokracije i demokratske polititke kulture opéenito; . -pr
- odrzivi razvoj; - 0
- zastita javnih i zajednickih dobara te promicanje participativnih oblika upravijanja; -z8
- unapredenije kvalitete Zivota; \ : - pr
- razvoj civilnog drustva; . - pc
- utjecaj na lokalnoj, domacoj i medunarodnoj razini. - -pr
; : - pr:
Ui pe ) pr
_ BES _ -su
Podrugja djelovanja udruge sukladno cilievima udruge -ra
. : - ja
_ sek
Clanak 9. : - - rai
- za
Podrugja djelovanja Udruge: ' - po
¥ 5 o ' - pr
- zastita okoliSa i prirode; - pre
- odrzivi razvoj; ~-ob
- demokratska politicka kultura; - pre
- ljudska prava; : - raz
- medunarodna suradnja; ' - od
- obrazovanje, znanost i istraZivanje; - - raz
- zastita zdravlja : ' - od
: - pre
- poi

sukladna su ciljevima Udruge.



C|I| ne skupine obzirom na korisnike

Clanak 10.
Ciljane skupine Udruge s obzirom na korisnike prema kojima je udruga usmjerena su:

- gradani — op¢a populacija;
- mladi — opéa populacija;
f- djeca — op¢a populacija; _
- tijela drzavne uprave; . Wbt
- Javne institucije i javna poduzeéa;
- lokalna i regionalna samouprava;
- udruge i gradanske inicijative; :
- odgojno-obrazovne ustanove i djelatnici;
- predstavnici medija;
- potrosadi;
- volonteri.

- 'Dielatnosti kojima se ostvaruju cilievi Udruge
(™ .

~Clanak 11.
:Djeiatnosti kojom se ostvaruju ciljevi Udruge su

- zastita okolisa; '
|- o€uvanje prirode i bioraznolikosti;
- istrazivanje stanja prirode i okoli$a;
- osvjeScivanje i aktivnosti za smanjenje prolzvodnje otpada, odvcueno prikupljanje i povecanje
remkhran]a :
- promicanje energetske ucinkovitosti i obnovijivih izvora energzje
- osweéélvanje 0 kllmatskim promjenama; :
| - zastita Zivotinja;
|- praéenje javnih politika i javno zagovaranje;
potlcanje partiCIpat:vne demokracije/sudjelovanja gradana u odlucivanju;
; - promicanje dobrog upravljanja;
promicanje prava na pristup informacijama;
- promicanje prava na pristup pravosudu;
- suzbuanje korupcije;
- razvoj civilnoga drustva;
|- jactanje utjecaja organtzwanog civilnog drustva / suradnja s organizacijama cnnlnog drustva unutar
sektora zastite okolisa i prirode i medusektorska suradnja;
- razvoj lokalne zajednice;
|- zastita javnih i zajednickih dobara;
- podrska gradamma u rjeSavanju okohémh problema | podr$ka gradanskim |n|cuatlvama
- promlcanje i razvoj volonterstva;
- promicanje drustvene solidarnosti;
- obrazovanje za demokratsko gradanstvo;
- proizvodnja medijskog sadrzaja;
- razvojna suradnja / medunarodna prijateljstva;
- odgoj i obrazovanje, popularizacija znanosti;
- razvoj urbanih podruéja / odrzivo prostorno planiranje;
- odrzivi gospodarski razvoj / odrzivi turizam;
- preventivno djelovanje, unapredenje i zastita zdravlja;
- poticanje i razvoj socijalnog poduzetnistva.



Clanak 12,

- Gospodarske djelatnosti kojima se ostvaruju cilievi Udruge jesu:
- organizacija seminara, predavanja, radionica, treninga;

- savjetovanje, izobrazba, mentorstvo; ¥

- edukacijske i konzultatntske usluge.

Clanak 13.
Udruga, radi obavljanja gospodarskih djelatnosti, u svrhu ostvarivanja ciljeva utvrdenih statutom, moze

osnivati trgovacka drustva, zadruge ili druge gospodarske subjekte, sukladno posebnim propisima, a
uzajamne odnose ureduje ugovorom.

lll. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 14.
Rad Udruge je javan.

Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

- izvjeS¢ivanjem €lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge; :

- javno$cu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost;

- izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge;

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene mreze i sli¢no);
- javnim priopéavanjem; :

- organiziranjem posebnih dogadanja;

- na druge odgovarajuée nacine.

Sjednice tijela Zelene Istre bit ée zatvorene za javnost kada tijelo procijeni da otvorenost za javnost sjedr'

moZe ugroziti odredene akcije ili &lanove i suradnike Zelene Istre ili druge osobe i kada se raspravj
problemima unutarnjih odnosa i pojedinaéne odgovornosti.

IV. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 15. %

Clanom Udruge moze postati svaka fizicka osoba koja je zainteresirana za rad u Udruzi i pruzanje
doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te prihvaca odredbe Statuta. '

Fizi¢ka osoba koja je zainteresirana za prijem u Elanstvo Udruge podnosi pisani zahtjev Udruzi.

Clanak 16.
Udruga vodi popis svojih &lanova. Popis &lanova vodi se elektronieki i sadrzi podatke o osobnom imenu
ili nazivu €lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, kategoriji ¢lanstva, datumu
uclanjivanja te o datumu prestanka &lanstva u Udruzi. ' -

Popis Elanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge te nadleznim tijlelima, na njihov zahtjev.

Popis ¢lanova vodi tajnik udruge.



: | Liig ~ Glanak 17.

Kategorije &lanstva su:

{

-[ 1) podupiru¢e ¢lanstvo;

2) redovno &lanstvo;
3) pocasno élanstvo.

fPodupiruée ¢lanstvo

ize ' Clanak 18.

Poduplruélm ¢lanom Udruge moze postati svaka punoljetna osoba koja prihvaéa odredbe ovog Statuta i
pismenom izjavom iskaZe interes za pruzanjem podrske radu i ostvarivanju cilieva Udruge, nakon odluke
' Upravnog odbora te upisa u Knjigu élanova.

Clanak 19.
:f Prava, obveze i odgovornosti podup'iruéih ¢lanica Udruge su: -

- biti fnformirani o aktivnostima Udruge;
postivati odredbe Statuta;
- poétwatl odluke tuela Udruge;

agage ®

- placati ¢lanarinu ukoliko je ona odredena

Clanak 20.
: : : '
- Podupiruce ¢&lanstvo u Udruzi prestaje:
ednf . prestankom postojanja Udruge;
avij@ - . protekom pet godina od upisa u Knjigu élanova nakon odluke Upravnog odbora o brisanju iz

Knjige €lanova;

- istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o |stupanju iz ¢lanstva Upravnom odboru
Udruge,

- usmenom izjavom o dragovoljnom istupanju iz ¢lanstva pred Upravntm odborom Udruge, danom
davanja izjave;

C - iskljuéenjem iz Udruge po odluci Upravnog odbora i to ako je &lan namjerno ili iz krajnje nepaznje
radio protivno nacelima i cilievima definiranim ovim Statutom te zbog povrede lanskih obveza i
ok odgovornosti;
nje | - smréu ¢lana.

' Redovno ¢lanstvo

Glanak 21.
BNU Redovitim &lanom Udruge moze postati svaki podupiruél &lan koji plsmenom izjavom iskaZe interes da
mu | aktivno sudjeluje u radu Udruge te odluduje na sjednicama Skupstine.

Upravni odbor ¢e najkasnije u roku od 6 mijeseci podupiruéeg &lana u Knjigu élanova upisati kao
redovnog ¢lana ako je u tom periodu aktivno sudjelovao u radu Udruge.



Clanak 22.

Ste
Prava, obaveze i odgovornosti redovnih &lanova Udruge su:
- aktivno sudjelovati u upravljanju poslovima Udruge; : Ste
- - birati i biti birani u tijela upravijanja Udrugom; Ste
- biti informirani o aktivnostima Udruge;
- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Udruge; st
- uobavljanju djelatnosti Udruge postivati odredbe zakona i ovog Statuta: 3
- svojim djelovanjem Stititi interese, ugled, &ast i imovinu Udruge
- plaéati &lanarinu ukoliko je ona odredena.
Clanak 23. , U
. od

Redovno ¢lanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge; ,

-  istupanjem, danom podno$enja potpisane izjave o istupanju iz &lanstva Upravnom odboru;

- usmenom izjavom o dragovoljnom istupanju iz Elanstva pred Upravnim odborom, danom davanja 2
izjave; _ .

- iskljucenjem po odluci Upravnog odbora i to ako je &lan namjerno ili iz krajnje nepaznje radic™ ©l
protivno nacelima i ciljevima definiranim ovim Statutom te zbog povrede &lanskih obveza % IS
odgovornosti;

- iskljucenjem po odluci Upravnog odbora i prelaskom u ‘kategoriju podupiru¢eg &lana zbog
prestanka aktivnog sudjelovanja u provedbi aktivnosti: - i B

- smréu &lana. .
Cle
rac

Pogasno &lanstvo UHR £ s ' Sk
Clanak 24. - Od
Pocasnim &lanom Udruge moze biti proglasena osoba izuzatno zasluzna za rad i razvoj Udruge, te
ostvarivanju cilieva Udruge i zastite okolisa opéenito. Potasne ¢lanove Udruge prediaze Upravni odbor,
a potvrduje Skupstina. ‘ él
Prava, obveze i odgovornosti po&asnih &lanica Udruge su:
- biti informirani o aktivnostima Udruge: _ L Sv
- svojim djelovanjem stititi interese, ugled, éast i imovinu Udruge. - f}Ud
se
Clanstvo u Udruzi prestaje na prijediog Upravnog odbora, a potvrduje Skupstina. -
! ' i
_ Na
Clanak 25. ' dai
Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih propisa, ovog
Statuta i drugih akata Udruge.
Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu Clanskih obveza i odgovornosti:
- krSenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge;
- nepostivanje odredbi Statuta;
- nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge; X
- neizvr§avanje preuzetih obveza; : - Die
- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog ega je nastala materijalna Steta Udruzi; ~ tak
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge: . : na
- narusavanje ugleda Udruge. : &

tije
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Stegovna odovornost &lanova

Clanak 26.

%Stegovna odgovornost &lanova Udruge utvrduje se u stegovnom pos_tdpku.
|EStegovni postupak mogu pokrenuti Upravni odbor ili Nadzorni odbor Udruge.

{Stegovni postupak vodi i stegovne mjere prediaie Upravni odbor Udruge, a potvrduje Skupstina.

Clanak 27.

iU stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doSlo do povrede ¢&lanskih obveza i
~ Jodgovomnosti, teZina povrede i Steta nastala za Udrugu. _

Clanak 28.

nja iZa utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i'odgovornosti mogu se izreéi sliedece stegovne mjere:
dic("."fi“ opomenai ili
a "% iskljucenje iz Udruge.

il _ . _ s
3 | Clanak 29.-
%CIan Udruge kojem je izreena stegovna mjera iskljuéenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest dana,
‘raunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge:
ESkupétina Udruge je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuéi od dana dostave Zalbe.
é Odluka Skupstine Udruge o iskljuéenju je konaéna.
te b .
or, | ; Clanak 30.
' Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.
Svaki &lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor, Nadzomi odbor ili Skupstinu
. Udruge na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge te zahtijevati da
' se nepravilnosti otklone. ; ]
i Svaki &lan Udruge ima pravo pismene prituZzbe na rad pojedinih &lanova ili tijela Udruge.
f:Na upozorenja i prituzbe &lana Upravni odbor ili Nadzorni odbor su duzi odgovoriti pismeno u roku 30
' dana od njihova primitka. ‘
vog |

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

: Clanak 31.
' Djelovanje Udruge temelji se na naéélu demokratskog ustrojé odnosno Udrugom upravljaju njeni &lanovi
‘tako $to je unutarnji ustroj Udruge zashovan na nacelima demokratskog zastupanja i demokratskog
' nagina ocitovanja volje Elanova.

Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupétini i putem izabranih predstavnika u drugim
tijelima Udruge. :



Clanak 32.
Tijela Udruge su:

i : ‘ ' U
1. Skupstina Udruge; s 0s
2. Predsjednik Udruge; : ' ;
3. Potpredsjednik Udruge; ' : Ak
4. Upravni odbor; ' : : sa
5. Nadzomi odbor. _ - m
Skupstina '
Clanak 33. DL . o
- Skupstina je najvise fijelo upravljanja Udfugom. ; _ O
Skupstinu ¢ine svi redovni Elanovi Udruge. : g
Clanak 34. >
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Hige Y n

Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake tri g
godine. ; : '

P
- Clanak 35.

Sjednice Skupstine saziva i vodi predsjednica.
U slu&aju njene sprijedenosti sjedhicu Skupstine saziva i vodi potpredsjednica. S

Skupstina se saziva najmanje 10 dana prije odliavahja sjednice pismenim pozivom koji se upuéujé svim
¢lanovima Udruge. : :

U izuzetnim situacijama predsjednica moze sazvati Skupstinu i u kraéim rokovima. : i

Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice. o

Clanak 36. s

lzvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednica na viastitu inicijativu, na zahtjev najmanje 1/3 ~
redovnih ¢lanova Udruge, Upravnog odbora ili Nadzornog odbora. B

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni
red sjednice i pripremiti Skupstinu. : '

Na izvanrednoj sjednici Skupstina odlucuje samo o onim pitanjima zbog kojih je sazvana.

Ako predsjednica ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva
-iz'stavka 1. ovoga €lanka, sazvat ce je prediagatelji. _ F

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u ¢lanku 35. ovog F
Statuta. '

Na izvanrednoj sjednici Skupstina odluguje samo o onim pitanjima zbog kojih je sazvana.



; Clanak 37.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine, sjednicu sazwa
osoba ovlastena za zastupanje udruge posliednja upisana u Registar udruga Republike Hrvatske

Ako osoba ovlaétena za zastupanje udruge posliednja upisana u Registar udruga Republlke Hrvatske ne
sazove sjednicu Skupstine u roku od 60 dana od isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupstine
mozZe sazvati 1/3 redovnih €lanova Skupstine.

Clanak 38.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazotna natpoloviéna veéina redovnih €lanova Udruge.
- Odluke Skupstine donose se hatpoloviénom vedinom glasova svih prisutnih redovnih &lanova Udruge. .

Glasanje na sjednicama Skupétine je javno. Skupétma moze odluciti da se o pojedinim pitanjima glasa
tajno.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

| .

Q _ : =15 . Clanak 39.

, Ostale kategorije ¢lanstva mogu sudjelovéti u radu Skupstine putem raisprava', prijedloga i sugestija, ali
nemaju pravo neposrednog odlugivanja putem glasanja.

Predsjednik, koji predsjedava Skupstinom, ima pravo glasa.

- Clanak 40.
Skupstina Udruge ima sljedeca prava i obveze:

- na prijedlog Upravnog odbora usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune;

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika osobe ovlastene za zastupanje;

- bira i razrje$ava ¢lanove Upravnog i Nadzomog odbora Udruge;

- bira i razrje$ava likvidatora Udruge;

- odluéuje o udruzwanju u saveze, mreze i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sliedeéu kalendarsku godinu i |zv1eéée o radu za prethodnu
| kalendarsku godinu; :

- usvaja godisnje financijsko |zv1e§ce

1/3
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- odlucwe o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarsk!h djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine Udruge;
- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanje, spajanje i podjela Udruge);
- usvaja strateski plan Udruge;
odluéujeio clruglm pitanjima za koja statutom nue utvrdena nadleZnost drugih tijela Udruge.

1

-

:

Il Predsjednik Udruge
: Clanak 41,
|

I

Preds;edmk Udruge ovlasten | je za zastupanje Udruge.

PredSJednlk Udruge odnosno osoba ovlasdtena za zastupanje ima sljedec¢a prava i obveze
1) odgovara za zakonitost rada Udruge;
2) vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine;
t 3) odgovoran je za podno$enje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjestaja;
4) dostavlja zapisnik s redovne SJedn:ce Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga,
5) predlaZe Skupstini plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu;
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raéun Udruge;
7) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

2
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Clanak 42.
_ : 7
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine. Ista osoba mozZe vi$e puta biti U
birana za predsjednika Udruge.
Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge kojoj podnosi godiSnje izvjesce o radu Udruge. U
_ : 5i
Clanak 43. ' ; P
. ke
Predsjedniku Udruge moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev, |
- u sludaju nemoguénosti obavljanja duznosti duljem od 12 mjeseci; U
- opozivom.
Clanak 44.
Do opoziva predsjednika Udruge moze doéi zbog razloga navedenih u &lanku 25. ovog Statuta. :;pl
P

Postupak za opoziv predsjednika Udruge moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 10 redovnih ¢lanova ak
Udruge, Upravnog odbora ili Nadzornog odbora Udruge.

O zahtjevu za opoziv predsjednika Udruge raspravlja se i odluduje na izvanrednoj sjednici Skups$tine Ur
Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta. P
Predsjednik Udruge bit ée opozvan ako je odluka o opozwu donesena natpoiowcnom vecinom nazocnih
redovnih ¢lanova Udruge. ; B
- Clanak 45.

U slugaju prestanka mandata predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran, provodi se T2
postupak izbora novog predsjednika Udruge za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici Skupstine " °©
Udruge. :

Te
U sluéaju opozwa predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi preds;edmk,e.‘ad
Udruge na temelju predloZzenog programa rada za preostali dio mandata. _ JU
Na istoj sjednici 1zabran| novi predsjednik predlaze listu novih kandldata za potpredSJedmka tajnika i dva Ur
¢lana Upravnog odbora, koje potvrdwe Skupétma
Potpredsjednik Udruge Dje

Clanak 46.

U sludaju odsutnosti ili sprijeéenosti predsjednika Udruge u svim poslovima i zastupanju Udruge '
‘zamjenjuje ga potpredsjednik Udruge.

Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata predsjednika Udruge na
odgovarajuéi se nacin primjenjuju na potpredsjednika Udruge.
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i\Upravni odbor
Clanak 47.

Upravni odbor je izvrnho tijelo Udruge i sastoji se od pet (5) 6Ian6\ia, koj.i moraju biti redovni élanovi
Udruge, s mandatom od dvije godine.

Upravni odbor Cine predsjednik, kojeg bira Skupstina neposrednim glasovanjem na teméiju predloZenog
programa rada, potpredsjednik, tajnik i 2 ¢lana.

'PotpredSJednlk tajnik i 2 €lana Upravnog odbora blraju se temeljem liste kOle Skupstini predlaze
kandidat za predsjednika.

Clanak 48.

A

. Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Udruge.

Clanak 49.

o PredsjednflE Upravnog odbora istovremeno je i predsjednik Udruge.

Predsledmk Upravnog odbora saziva s;ednlce Upravnog odbora te im predsjedava, potpisuje odluke i

akte i financijske spise.

U sluéaju sprijedenosti ili odsutnosti predsjednika duljoj od trideset (30) dana, duZnosti predSJednlka
preuz;ma potpredsjednik Upravnog odbora.

' Glanak 50.

Potpredsjednik Upravnog odbora istbvremeﬁo je potpredsjednik Udrtjge.

Clanak 51.
Tajn'ik Upravnog odbora istovremeno je i tajnik Udruge.

Tajnik Udruge vodi i sastavlja zapisnike sjednica Upravnog odbora i Skupétme orgamzu'a i odgovara za
administrativne poslove, vrsi financijske poslove vezane uz rad Udruge i vodi Knjigu ¢lanova.

U slugaju sprijeenosti ili odsutnosti tajnika duljoj od trideset (30) dana, duZnosti tajnika preuzuma élan
Upravnog odbora

|

ge

na

* Glanak 52.

Djelokrug Upravnog odbora:

donosi Poslovnik o svom radu;
priprema prijedlog Statuta kojeg donosi Skupétma
vodi cjelokupnu aktivnost Udruge izmedu dvue sjednice Skupstme
u ime Skupétine privremeno donosi odluke i zakljuéke usvaja potrebne dokumente te ih na
prvom zasjedanju Skupstine podnosi na raspravu i usvajanje;
 bira predstavnike/ce Udruge u one organizacije s kojima Udruga ostvaruje suradnju;
odluduje o moguénosti naplate ¢lanarine, te utvrduje visinu i nagin naplate; donosi prijedliog
financijskog plana za sliede¢u godinu i zavr$nog rauna na prijedlog predsjednika;
upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Udruge i odluéuje o njima;

o2 b

obavlja druge poslove u skladu s ovim Statutom i zakonskim propisima;
rjeéava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim Sto o tome izvjeStava Skupstinu na
njenoj sljedecéoj sjednici.

OO~ OO



Clanak 53.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u 4 mjeseca.

Upravni odbor moZe pravovaljano odlugivati ako je sjednici prisustvuje najmanje 3 osobe. Sla

-

Upravni odbor nastoji donijeti odluke konsenzusom, a ako to nije moguce, odiuke na sjednicama donosi Juz
natpolovicnom vecinom glasova svih &lanovalica Upravnog odbora.

Clanak 54.
Sjednice Upravnog odbora mogu se odrzavati i elektronigkim putem.

Pojedini &lanovi Upravnog odbora koji izbivaju sa sjednice mogu sudjelovati i svoj glas dati i

e Po:
elektronickim putem. Ski
Na
Nadzorni odbor se
op!

Clanak 55.

X . . : No
Nadzorni odbor je kontrolno tijelo koje nadzire i prati rad svih tijela Udruge, financijsko i materijalno
poslovanje Udruge te se brine o postivanju Statuta i ostalih vazeéih propisa. s
O uogenim nepravilnostima Nadzorni odbor izvjeStava mjerodavno tijelo Udrugé, a ukoliko ono ne ukloni
nepravilnosti u svom djelokrugu, Nadzormi odbor izvijestit ¢e nadlezno tijelo drzavne uprave.

Clanak 56. Ut
; m
Nadzorni odbor ¢&ine tri (3) &lana koje bira Skupstina, s mandatom od dvije godine.
o : o
Clan Nadzornog odbora mora biti redovni &lan Udruge. -

Clan Nadzornog odbora ne moze istovremeno biti i &an Upravnog odbora Udruge.

Nadzorni odbor odluke donosi na svojim sjednicama koje se odrzavaju po potrebi i to natpoloviénom U
vecinom glasova svih Elanovalica Nadzornog odbora.

sl
' C
Clanak 57. SO o
Ista osoba moZe biti viSe puta birana u Upravni odbor ili Nadzorni odbor Udruge. e

Osoba moZe biti razrijeSena duznosti i prije isteka mandata u skladu s &ankom 59. ovog Statuta.

_ Clanak 58.

Nadzorni odbor nadzire materijalno i financijsko poslovanje Zelene Istre.

Nadzorni odbor ima predsjednika/cu i dva &lana, koje bira Skupstina iz redova &lanova udruge. |

Predsjednik/ca i Elanovi/ice Nadzornog odbora ne mogu biti Elanovi Upravnog odbora ili radnog tijela
Udruge. ' ;

— ol g

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik/ca, a odluke donosi veéinom glasova. |
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Opoziv tijela Udruge

Clanak 59.

Clanovi Upravnog odbora, &lanovi Nadzornog odbora i €lanovi ostalih tijela Udruge mogu biti razrijeSeni
duznosti prije isteka mandata pod sljedeéim uwetima '

1. na osnovu osobnog zahtjeva bez posebnog objaénjenja;

2. zbog postupanja protiv pozitivnih zakonskih propisa; -
3. zbog prestanka ¢lanstva.

. Clanak 60.

- Postupak za opoziv 6Iana Upravnog odbora i Nadzornog odbora te ostalih- tuela Udruge pokrecu
Skupstina ili Nadzomi odbor, odnosno ono tijelo koje je izabralo &lana o &ijem se opozivu odluduije.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina odnosno tijelo koje je izabralo &lana odluéuje hode li
se prlstupltl o] glasovanju 0 opozivu. Predsjednik i potpredsjednik Udruge odnosno ¢&lan tijela upravljanja
opozvan je ako je za opoziv glasovala veéina nazocnlh &lanova.

Novoizab@nim duZnosnicima mandat traje do isteka mandata ostalih &lanova tijela upravljanja.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA | USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA .

Clanak 61.

Udruga se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili mreze udruga i uélanjivati se u domace i
medunarodne udruge, organizacije ili institucije neovisno o podrucju djelovanja.

Odluku o udruZivanju i uélanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 62.

Udruga moze osnivati odbore, povjerenstva i radne grupe potrebne za ostvarivanje ciljeva Udruge u
skladu sa Statutom i pravilnikom o svom radu.

c¥Odluku o osnivanju tijela donose Skupstina ili Upravni odbor.

"% U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela i €lanova tijela

te vrijeme na koje se tijelo osniva.
VIl. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 63.

Imovinu Udruge éine novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom &lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima, novéana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
obavljanjem gospodarske djelatnosti sukladno &lanku 31. Zakona, financiranjem programa i projekata
Udruge iz drzavnog proraéuna i proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te

fondova ifili inozemnih izvora, druga novéana sredstva steena u skladu sa zakonom, te njezine
| nepokretne i pokretne stvari, i druga imovinska prava.

|

Clanak 64.

l Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavijanje djelatnosti odredenih
| Statutom, u skladu sa zakonom.

l
|



0 raspoléganju imovinom odlucuje Upravni odbor.

Upravni odbor utvrduje osobe s oviastenjem u financijskom poslovanju.

"Clanak 65.
Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za qbveze Udruge.

VIil. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA UDRUGE '

Clanak 66.

Udruga prestaje postojati: M .
- 1) odiukom Skupstine o prestanku Udruge; :

2) "odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelomm _

Udruge razdvajanjem;

3) protekom dvostruko vie vremena od vremena -'predvidenog za odrzavanje redovne sjednice

Skupstine, a ona nije odrzana;
4) pravomoénom odlukom suda o ukidanju Udruge;
- 5) pokretanjem ste¢ajnog postupka; i
8) na zahtjev ¢lana, ako je broj &lanova Udruge pao ispod broja osnivaga potrebnog za osnivanje
Udruge, a nadlezno tijelo Udruge u roku od godinu dana od nastupanja te Cinjenice nije donijelo
odluku o prijemu novih &lanova.

Odluke Skupstine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotreéinskom veéinom svih &anova Udruge.

Likvidator Udruge

Clanak 67.

Predsjednik Udruge ujedno je i likvidator Udruge u postupku likvidacije te se otvaranjem Iikvidacijskogfw:'
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba oviastena za zastupanje Udruge do okonéanja postupka .’

likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga. _
Clanak 68.
Ista osoba moze vise puta biti birana za Likvidatora.
Clanak 69.
U slu¢aju iz &lanka 66., stavka 1., todaka 1. i 4. Ovog Statuta, likvidator je duzan nadleznom uredu
- podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge u Registar udruga u roku od osam dana od dana
donosenja odluke o prestanku Udruge, odnosno pokretanju ste€ajnog postupka.
Cinjenice iz &lanka 66., stavka 1., todaka 2. i 5. ovog Statuta po sluzbenoj duznosti ili na prijedlog osobe
~ovlastene za zastupanje Udruge, nadleznog tijela Udruge, €lanova Udruge ili drugih zainteresiranih
fiziCkih i pravnih osoba utvrduje rie$enjem nadlezni ured. T
Clanak 70.

U slu¢ajevima iz €lanka 66. , stavka 1. togaka 1., 2. i 5. Ovog Statuta provodi se postupak likvidacije. -

i
.
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