PROGRAM RADA UDRUGE ZELENA ISTRA ZA 2026. GODINU

U sastavljanju Programa rada sudjelovali su ¢lanovi i ¢lanice Upravnog odbora i zaposlenici Zelene
Istre. Aktivnosti predloZzene Programom daju se na odlucivanje na Skupstini udruge 18.12.2025.
Clanovi i ¢lanice Upravnog odbora te zaposlenici svjesni su da se, s obzirom na mnoge ad hoc
inicijative udruge te na neizvjesnost vezana za svakodnevna geopoliticka zbivanja, neke od
planiranih aktivnosti potencijalno nece ostvariti, kao i da ¢e se ukazati potreba za angazmanom na
nekim programom nespecificiranim aktivnostima.

Uvod

Zelena Istra je u 2025. godini s ponosom obiljezila 30 godina predanog rada, a u 2026. ulazi u novo
stratesko razdoblje koje ¢e trajati do 2030. godine.

U skladu s novim StrateSkim planom, Zelena Istra nastavlja provoditi svoje postoje¢e programe, uz
snazan naglasak na jacanje vlastitih kapaciteta te dugoro¢nu odrzivost programa. | dalje ¢emo graditi
i jacati temelje demokratskog, solidarnog i okoliSno odrzivog drustva.

Tijekom tri desetljeca djelovanja, Zelena Istra se profilirala kao jedna od vodeéih okolidnih
organizacija u Hrvatskoj, prepoznata po jasnom i dosljednom artikuliranju okoli$nih tema.

Zelena Istra kontinuirano ja¢a sudioni¢ku demokraciju, poti¢e gradanski aktivizam i razvija modele
sudionickog upravljanja. U lokalnoj zajednici provodi inovativna rie$enja za odrZivi razvoj, poput
urbanih i drustvenih vrtova te popravijaona. Organizacija ima snaznu watchdog ulogu medu
hrvatskim organizacijama civilnog drustva, a istovremeno je prepoznata i cijenjena u medunarodnom
okruzeniju.

Na$a prisutnost u lokalnoj zajednici ogleda se kroz brojne programe, projekte i kampanje za
podizanje svijesti. Isticemo se servisom Zeleni telefon, kroz koji pruzamo podrSku u rje$avanju
okoliSnih problema. Takoder, tu su i trajni projekti Zelene Istre, Drustveni vrt Gregovica i Radiona
Re-Geppetto te brojne kampanje usmjerene na odrzivo gospodarenje otpadom, klimatske promjene,
zastitu javnog dobra, o€uvanje bioraznolikosti, odrziv uzgoj hrane itd.

U 2026. godini pokrenut ¢emo i nove inovacije u lokalnoj zajednici: prvu banku sjemena u Istri te
prvu Knjiznicu stvari u Istri i Sire. Nastavit éemo razvijati kruzne zajednice, jacati gradanske
inicijative, promovirati sudjelovanje javnosti, biti pokretaci akcija, kampanja i reakcija na negativne
druStvene promjene od militarizacije do rasta netolerancije i nasilja u drustvu.

Program rada za 2026. godinu temelji se na dugogodi$njem iskustvu i stru¢nosti Zelene Istre. Fokus
je na edukaciji, umrezavanju, inovativnim rjeSenjima za klimatske izazove i gospodarenje otpadom
te jaCanju gradanske participacije i transparentnog upravijanja. Program ostavlja prostor za
prilagodbu nepredvidivim okolnostima kako bi se osigurala maksimalna relevantnost i u¢inkovitost
aktivnosti.

Svoje zagovaracke aktivnosti usmjeravamo prema tijelima drzavne, regionalne i gradske uprave, a
na tim temama gradimo partnerstva i mreze organizacija civilnog drustva kako bismo maksimalizirali
ucinak (sve navedene programe ostvarujemo u partnerstvu). Posebnu pozornost posvetit éemo i
nadim volonterima i ¢lanovima kroz zajednic¢ke aktivnosti. Svi se nasi programi oslanjaju na
sektorske strategije i akcijske planove te ¢emo i u 2026. godini provoditi naSe programe:



Otporne zajednice i klimatske promjene

Ovaj program Zelene Istre informira i educira javnost o klimatskim promjenama te nacinima
ublazavanja njihovih razarajucih u€inaka na prirodne, gospodarske i drustvene sustave. Klimatska
kriza, kao rastuca globalna prijetnja, posebno pogada ranjive mediteranske zemlje poput Hrvatske,
Sto se sve CeScée oClituje u ekstremnim vremenskim uvjetima. Kroz ovaj program, Zelena Istra
osmisljava i promovira inovativna rjeSenja za odrzivi razvoj lokalnih zajednica, poput urbanih i
drudtvenih vrtova, popravljaonica i reuse centara, provodi inovativnhe edukacije i kampanje
informiranja nastoje¢i mijenjati percepciju okoli3a kao beskonagnog resursa i podsjecajuci na
neodvojivu povezanost ljudi i prirode. U 2026. godini fokusirat ¢emo se na odrzivost postojecih
projekata, poput Radione Re-Geppetto i DruStvenog vrta, te na poticanje novih inicijativa koje jacaju
otpornost i drustvenu ukljuenost lokalnih zajednica kao $to je Knjiznica stvari i Banka sjemena.
Osim toga, intenzivirat ¢emo medunarodnu suradnju unutar mreze Climate Bridges te nastaviti s
inovativnim edukacijama za mlade, koristeéi kreativne metode poput igrifikacije. Gradani koji aktivno
brinu o zajednici i vlast koja podrzava tu brigu temelj su ovog programa, Ciji znacaj i utjecaj
kontinuirano raste.

Cirkularna ekonomija i odrzivo gospodarenje otpadom

Cirkularne ekonomije i odrzivo gospodarenje otpadom dugogodi$niji je program Zelene Istre u kojem
udruga ima mnogo iskustva i ekspertize. Ovim programom ZI poti€e kruzne zajednice, cirkularnu
ekonomiju, odrzivo gospodarenje otpadom te promie vaznost zajednitke odgovornosti i suradnje u
lokalnoj zajednici s ciljem informiranja i educiranja gradana te jacanju kruznih zajednica na lokalnoj
razini; zagovara promjene javnih politika na regionalnoj i nacionalnoj razini promicanjem pozitivne
prakse EU o politikama gradova bez otpada i nudi konkretna, inovativna rie$enja u tranziciji prema
odrzivim obrascima potro3nje i proizvodnje. Kao pionir i lider u ovom podruéju, Zelena Istra spaja
kruznu ekonomiju, umjetnost i aktivizam, inspiriraju¢i promjene pona$anja i poti¢uci bolje upravljanje
otpadom. Posebno smo ponosni na sudjelovanje u Radnoj grupi za civilni nadzor rada tvrtke
“Kastijun d.0.0.” kao primjeru nadzora nad upravljanje javnim dobrima u ovom slu¢aju Zupanijskog
centra za gospodarenje otpadom.

U 2026. godini nastavljamo s edukacijama i javnim akcijama poput reuse festivala, sajmova
razmjene i dana popravaka te radionicama vjestina koje gradanima omogucuju izravni doprinos
odrzivoj buduénosti. Povezujemo lokalne inicijative s nacionalnim i medunarodnim politikama,
zagovaramo promjene javnih politika i sudjelujemo u kreiranju novih pristupa gospodarenju
otpadom. Posebno istiCemo nove medunarodne projekte i konzorcije koji ¢e obogatiti nasu
ekspertizu i povecati utjecaj nasih programa. Bit éemo aktivni i u sudjelovanju u radnim skupinama,
mrezama, zagovarackim aktivnostima, pratit ¢emo kreiranje i provedbu javnih politika vezanih uz
gospodarenje otpadom i kruznu ekonomiju. Predstavnice Zelene Istre izabrane su u Radnu skupinu
za nadzor provedbe Plana gospodarenja otpadom RH pri Ministarstvu zastite okoliSa i zelene
tranzicije te u Nacionalno vije¢e za kruzno gospodarstvo pri Ministarstvu gospodarstva.

Dobro upravljanje i sudjelovanje gradana

Ovim programom Zelena Istra razvija i promi¢e demokraciju kroz ukljuéivanje gradana i organizacija
civilnog dru$tva u procese dono3enja odluka, poticanje sudioni¢ke demokracije i inovativnih civilno-
javnih, sudioni¢kih modela upravljanja te nadzor nad upravljanjem javnim dobrima. Zagovara dobro
upravljanje, odnosno transparentnost i odgovornost viasti, te jaCanje aktivnog gradanstva, pruZajuci
podrSku gradanima i gradanskim inicijativama.

| u 2026. éemo promicati otvorenu i transparentnu vlast koja djeluje u javnom interesu. Nastavit
¢emo se baviti nadzorom te primjenom prava koja proizlaze iz Aarhu$ke konvencije - prava na
pristup informacijama, na sudjelovanje javnosti u dono$enju odluka u pitanjima zastite okolia te na
pristup pravosudu.



Nastavit ¢emo pruZat informacije i podrsku inicijativama gradana koje se formiraju oko lokalnih,
najceSce okolisnih problema, odnosno zahvata koji se realiziraju u prostoru ili planiraju prostornim
planovima, organizirat cemo javne akcije i kampanje, koje daju najvecu vidljivost udruzi, kako lokalno
tako i nacionalno. Osim inicijativama gradana, podrsku pruzamo i organizacijama civilnog drustva i
inicijator smo formaliziranja njihove suradnje i umrezavanja.

Nudit ¢emo informacije i savjetovanje gradanima, inicijativama i udrugama u sluCajevima specifiénih
postupaka procjene utjecaja na okoli§. Javno-civilno partnerstvo u upravijanju javnim dobrima
relativna je novina u Hrvatskoj, a Zelena Istra je na tom podru&ju ostvarila rezultate koji sluze kao
primjer i katalizator i ostalim organizacijama civilnog drustva. Radit éemo na povezivanju
organizacija na ZariStima prostornih problema, transferu najboljih praksi i struénih znanja o
zagovarackom djelovanju, podupirati lokalno javno djelovanje vezano za prostorne probleme, davati
nacionalnu vidljivosti lokalnim problemima. Nastavit éemo poticati i aktivno sudjelovati u radu
druStveno-inovativnih praksi temeljenih na javno-civinom modelu upravijanja te predlagati i pruzati
podrsku novim modelima i praksama.

Organizacijski razvoj

Udruga Zelena Istra je u stabilnom periodu, raste joj vidljivost, financijski trenutno nije u krizi, iako je
svjesna nepovoljnog drustvenog okruZenja za rad organizacija civilnog drustva kao i pritiscima koji
se vrSe na okolisne udruge u Hrvatskoj. UspjeSno se nosimo sa izazovima kao $to je inflacija,
sukobima i ratovima u okruzZenju, post covidom i izazovima vlastitog organizacijskog preustroja. | u
2026. nastojat ¢emo biti glas gradana Istarske Zupanije, Hrvatske, ali i Europe u zaétiti okolida i
promicanju okolidne demokracije.

Zelena lIstra ima stabilan, uigran i kompetentan tim od 6 (3est) zaposlenica/ka. 4 &lanova tima su
ve¢ dugo zaposleni u organizaciji i imaju puno iskustva. Dva radna mjesta su nova i spadaju u
razvojna radna mjesta te su dio naseg strateSkog plana i velik nam je izazov odrzati sva radna mjesta
koja su neophodna za rast i razvoj nase organizacije. Cilj nam je zaposliti osobu koja je u 2025.
godini zavrSila postupak profesionalne rehabilitacije u Zelenoj Istri.

Tim je skladan, nadopunjavaju¢i, atmosfera poticajna i podrzavajué¢a. | nova i postoje¢a radna
mjesta imaju velik razvojni i stabilizacijski potencijal. Organizacijski razvoj temeljimo na postojeéim
kapacitetima — zaposlenim osobama, koje moramo stimulirati za ostanak u udruzi. Buduéi da se radi
0 poslu visoke razine stresa zbog ucestalih konfrontacija kod zagovarackih aktivnosti, u kojem
financijska nesigurnost teret izaziva stres i zbog obiteljskih obaveza, nemoguénost formainog
napredovanja ili daljnjeg $kolovanja predstavijaju otezavajucu okolnost za regrutiranje kvalitetnih
struCnih osoba, nuzno je postojece djelatnike motivirati na ostanak pobolj$anjem uvjeta rada i
dostizanjem, s vremenom, razine prosje¢ne hrvatske place za sve zaposlene osobe. Premda plan
razvoja organizacije postoji, njegova realizacija u najvecoj mjeri ovisi o uspje$nosti aplikacije
projekata na razne natjecaje.

Tim ima dugogodiSnje iskustvo u prijavi i provedbi projekata, u komunikaciji s brojnim dionicima u
lokalnoj zajednici, veliko iskustvo u podrSci gradanskim inicijativama. Razvili su kompetencije za
razli¢ita okolisna pitanja, iskustvo u administrativnom vodenju EU projekata. Kroz godine su se
Clanovi tima educirali u brojnim podrugjima. Razvili su brojne vjestine, od komunikacije s medijima
do pisanja tekstova i uredivanja brojnih edukativnih materijala. Imaju iskustvo u razligitim
edukativnim metodama. Svojim kontinuitetom doprinose stabilnom razvoju udruge.

Tim posjeduje iskustvo i znanje u razli¢itim podruéjima, od demokratizacije i dobrog upravijanja,
okolisne demokracije, zastite prirode i okoli$a, gospodarenja otpada. Iskustvo u pruzanju pomoéi
gradanima u rjeSavanju okoliSnih problema. Znanje u pisanju i upravijanju projektima i u svim
aspektima administracije projekata. Iskustvo u razvoju edukativnih programa, u ja¢anju kapaciteta i
razvoju zajednice te u podrucju razvojnih tema s naglaskom na dobro upravljanje. Iskustvo u javnom
komuniciranju i radu na drustvenim mrezama.



U 2026. nastavit éemo raditi na ostvarenju cilieva sva 3 dugoro¢na programa udruge i osnazivanju
¢lanstva i organizacijskog razvoja.

P1. OTPORNE ZAJEDNICE | KLIMATSKE PROMJENE

Ciljevi:

Pokretanje inovativnih praksi s ciljem stvaranja otporne zajednice; povecéanje vlastite kompetencije
i kapacitete za odgovore na poruke koju nam $alju klimatske promjene; informiranje, edukacija i
struéna ekspertiza o spreavanju i prilagodbi klimatskim promjenama; sticanje znanja i vjestina
vezanih za odgovore na klimatske promjene, edukacijama i ukljuCivanjem te povezivanjem s
kompetentnim struénjacima poput Znanstvenici za klimu Hrvatske; daljnje razvijanje drustvenog i
urbanih vrtova.

PROJEKTI:

IProjekt: Climate Bridges - Network in Action , |
Natjecaj: European Climate Initiative - EUKI-Call 2024

Donator: Njemacko savezno ministarstvo za gospodarstvo i klimatsku akciju (BMWK)

Nositelj: Urban Research Institute (URI)

Partneri: Udruga Zelena Istra, Centar za Energiju, Okolinu i Resurse — CENER 21 (BiH), CIPRA
International Lab GmbH i Center for Climate Change, North Macedonia

Iznos: 455.246,52 eura (dio za Zelenu Istru 81.269,76 eura)
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Trajanje projekta: 28 mjeseci

Status: provedba u tijeku

Aktivnosti: Cilj projekta je podrzati ulogu i i jaCati kapacitete organizacija civilnog drustva u borbi
protiv klimatskih promjena i degradacije okoliSa. Projekt ¢e ojacati suradnju izmedu OCD-a i drugih
dionika u kreiranju politika te vrsiti pritisak na najviSe razine vlasti za promjene i reforme. Takoder,
projektne aktivnosti usmjerene su na edukaciju i povecéanje svijesti gradana na podrucju Jugoisto¢ne
Europe o najnovijim izazovima vezanim uz klimatsku krizu i okoli§. Tijekom 2026. Zelena Istra
provodit ¢e natjecanje Klimatski prvak, sudjelovati u razvoju i provedbi transnacionalne kampanije o
klimatskim promjenama, suorganizirati online radionice za jaanje kapaciteta ¢lanova mreze Climate
Bridges, sudjelovati u izradi priru¢nika dobrih praksi te odrzavati i azurirati mreznu stranicu Climate
Bridges Network.

EcoQuest 2 - Games for environmental education ]

Natjecaj: ERASMUS+

Prijavitelj: Yuzu Pulse, Francuska

Partneri: Logopsycom, Belgija; Europsky Dialog, Slovacka; FUNDACJA EDUK

ACYJNA NAUSIKA, Poljska

Iznos: 250 000 € (dio za Zelenu Istru: 39 432 €)

Status:Projekt zavrSava 31. listopada 2027.

Aktivnosti: Projekt je zapoeo 01. studenog 2025. i traje 24 mjeseca, do 31. listopada 2027. Projekt
ima za cilj unaprijediti zelene kompetencije miladih i njihove vjestine djelovanja u podrucju zastite
okoliSa, uz istovremenu podrSku edukatorima u poucdavanju tih kompetencija putem uéenja
temeljenog na igrama. Organizacije koje rade s mladima dobit ée resurse za provedbu ukljucivih
ekolo$kih programa, poti€uci gradansku participaciju i kriticko razmisljanje medu mladima. Fokus je
na povecanju znanja, podrsci inicijativama koje vode mladi te promicanju inkluzivnosti, posebno za
marginalizirane skupine. Odrzan je prvi online sastanak o pocetnim koracima, zadacima i
aktivnostima, poput koordinacije projekta, online komunikacije i izrade pedago$kog okvira. Takoder
se razgovaralo o pripremama za prvi sastanak uzivo u Francuskoj.




[Trajni projekt: Drustveni vrt Gregovica |
Udruga Zelena Istra, 2021. dobila je od Grada Pule na upravijanje Drustveni vrt na Gregovici. Svake
dvije godine se ugovor produzava sukladno provedenim aktivnostima te je posljednji put produzen
2025. Drustveni vrt dio je Urbanih vrtova Gregovica, nalazi se na podrugju Mjesnog odbora
Gregovica i ima povr$inu oko 1500 m?. Pri Zelenoj Istri djeluje grupa volontera Drustvenog vrta. U
vrtu se u skorije vrijeme nesto rjede odrzavaju redovne volonterske akcije i druzenja te edukacije.
Postoje i dvije Viber grupe volontera - jedna za redovite volontere koji sudjeluju u planiranju vrta i
aktivnostima na tjednoj razini te grupa koja okuplja $iri krug zainteresiranih osoba koje se pridruzuju
aktivnostima u vrtu tek povremeno. Za odrzivost vrta vazna je &injenica da je odrziva poljoprivreda
unesena u Statut udruge 2025. godine, $to ¢e pozitivno utjecati, odnosno uveéati i moguénosti za
financiranje.

Aktivnosti: Tijekom 2026. i dalje ¢emo nastaviti s odrzavanjem Drustvenog vrta te uzgojem i
odrzavanjem razli¢itih vrsta povrtnih kultura i trajnica. Takoder ¢emo organizirati druZenja i edukacije
o permakultumom/ekoloSkom/organskom uzgoju hrane, inkluzivne aktivnosti te promovirati praksu
zdravog i samoodrzivog nacina Zivota te jadanja zajednice. U planu je osmisljavanje i prijava
projektnih ideja vezanih uz temu odrzZive poljoprivrede, inkluzije i sliénih tema.

|ﬂojekt: Program otporne zajednice i klimatske promjene - Vrt promjene ]
Natjecaj: IMPACT4VALUES 2.0., Javni poziv za programe udruga i tematske resursne centre

Nositelj: Zelena Istra. Radi se o0 programskoj podrici te nema partnera.
Iznos: 60.000,00 eura

Projekt je odobren te je provedba zapocela 1.12.2025. i traje do 30.11.2027.

Cilj programa je zna&ajno unaprijediti kvalitetu Zivota u Puli prakticiranjem regenerativne hortikulture
i stvaranjem otporne zajednice. Program poti¢e aktivno gradanstvo u regenerativnoj poljoprivredi,
zastiti okolisa i suzbijanju klimatskih promjena, promjenu percepcije prirode kao neiscrpnog resursa
te izgradnju svijesti o ljudima kao dijelu prirodnog sustava.

Zeljena promjena je osnazivanje Zelene Istre za sustavno prakticiranje regenerativne hortikulture s
gradanima, mladima i volonterima te inoviranje i izgradnja drustvene infrastrukture osnivanjem prve
drustvene banke sjemena te pokretanje buduce tradicije, prvog sajma razmjene sjemena u Istri.
Zelimo pozornost javnosti usmijeriti i na neraskidivu povezanost Zena i poljoprivrede, odnosno &vrice
povezati teme odrzivog razvoja u javnom diskursu kako bi doprinijeli pobolj$anju polozaja Zena u
drustvu.

PRIJAVLJENI PROJEKTI ZA KOJE SE CEKA EVALUACIJA:

[Projekt: Drustveni vrt - vrt znanja - vrt zdravlja

Natjecaj: Javni natje€aj za sufinanciranje projekata u podrugju zastite okoli$a i energetske
uCinkovitosti organizacija civilnog drustva (udruga)

Donator: Fond za zastitu okoli$a i energetsku ucinkovitost

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: DV Titti, DV Silvestro

Status: Ceka se evaluacija projektne prijave
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Projekt je prijavijen 29. kolovoza 2025.

Projekt je proSao administrativnu provjeru; rezultati se o¢ekuju pocetkom 2026.

Projektom "DruStveni vrt - vrt znanja - vrt zdravlja" osnazujemo i gradimo kompetencije gradana i 30
djece vrticke dobi iz Pule za odrzivi uzgoj hrane i regenerativnu hortikulturu te promi¢emo kulturu
volontiranja i inkluzije. Provedbom 10 edukativnih radionica (7 za odrasle, 3 radionice za djecu) i 2
volonterskih akcija u DruStvenom vrtu Gregovica te sajma razmjene sjemena u Drustvenom centru
Rojc promoviramo i provodimo odrzive prakse rada s tlom koje



doprinose o¢uvanju bioraznolikosti, zastiti okoli§a i suzbijanju klimatskih promjena, kvaliteti Zivota
izdravlja, kao i osiguranju prehrambene sigurnosti i lokalnih genetskih resursa, odnosno prirodnog
kapitala u lokalnoj zajednici.

[Projekt: “Sjeme promjene - ReGeneracija” |

Natjeéaj: Svicarsko-hrvatski program suradnje - Drugi $vicarski doprinos (Obrazovanje o odrzivom
razvoju)

Donator: Ured za udruge

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: O3 Antuna Mihanoviéa-Osijek, OS Dragojle Jarnevié-Karlovac, OS Kastanjer Pula,
udruge OSPERA i Pan- udruga za zastitu okolida i prirode, Urban Agriculture Basel.

Iznos: 288.885,32 eura.

Status: Ceka se evaluacija projektne prijave
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Cilj projekta je znac¢ajno unaprijediti kvalitetu zivota u Puli prakticiranjem regenerativne hortikulture i
stvaranjem otporne zajednice. Program potiCe aktivno gradanstvo u regenerativnoj poljoprivredi,
zastiti okolisa i suzbijanju klimatskih promjena, promjenu percepcije prirode kao neiscrpnog resursa
te izgradnju svijesti o ljudima kao dijelu prirodnog sustava.

Zeljena promjena je osnazivanje Zelene Istre za sustavno prakticiranje regenerativne hortikulture s
gradanima, mladima i volonterima te inoviranje i izgradnja drustvene infrastrukture osnivanjem prve
drustvené banke sjemena te pokretanje buduce tradicije, prvog sajma razmjene sjemena u Istri.
Zelimo pozornost javnosti usmijeriti i na neraskidivu povezanost Zena i poljoprivrede, odnosno &vrsce
povezati teme odrzivog razvoja u javnom diskursu kako bi doprinijeli poboljSanju polozaja zena u
drustvu

PROJEKTI KOJI SE PLANIRAJU PRIJAVITI:

SCaling up climate mitigatiOn in PEri-Urban Areas through Inclusive Governance & Policy
Integration (SCOPE)

Natjecaj: EUKI poziv za 2025.

Donator: Njemacko Ministarstvo zastite okoliSa, prirode i nuklearne sigurnosti kroz program EUKI
- European Climate Initiative

Nositelj: Eurac Research, ltalija

Partneri: BOKU University (Austrija), Urban Research Institute (Albanija), Center for Climate
Change (Sjeverna Makedonija)

Status: Planirana prijava u ozujku 2026.

-P1

Projekt nije odobren za financiranje u 2025. te se planira restrukturiranje projekta, sukladno
komentarima ocjenjivaca, te ponovna prijava na EUKI poziv krajem ozujka 2026.

|Eco Reveal: Between Eco - Skepticism and Ecological Anxiety

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Donator:. ERASMUS +

Potencijalni partneri: Dodo organisation (Finska)

Iznos: : do 400.000 EUR

Status: Projekt se planira prijaviti u 0Zujku 2026.
- P1
ERASMUS + klju¢na aktivnost 2- Suradnicka partnerstva (KA210-YOU). Glavni ciljevi projekta su
povecati razumijevanje mladih i osoba koje rade s mladima o suprotnim stavovima prema klimatskim
promjenama (skepticizmu i eko-anksioznosti), osnaZziti emocionalnu otpornost mladih pruzanjem




psiholo$kih alata za suoGavanje s ekolo$kim tieskobama i razumijevanjem mehanizama obrane
poput skepticizma te potaknuti kriticko razmi$ljanje i informirano djelovanje kroz promicanje
znanstvene pismenosti i odrzivih praksi koje smanjuju ekolo$ki otisak. Aktivnosti, trenutno, nisu
osmisljene do kraja.

[Bioraznolikost i mladi |
Natjecaj: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: Gimnazija Pula, JU Brijuni i drugi potencijalni partneri

-P1

Projekt ,Bioraznolikost i mladi nadovezuje se na uspje$no proveden projekt ,Plastika van, more u
prvi plan!* te stavlja naglasak na vaznost o€uvanja bioraznolikosti. Kroz edukaciju mladih o prirodnim
vrijednostima, osobito u za$ti¢enim podruéjima poput NP Brijuni, projekt ¢e doprinijeti jacanju svijesti
0 vaznosti bioraznolikosti, prilagodbi klimatskim promjenama i kvaliteti Zivota lokalne zajednice.
Projekt ¢e se temeljiti na terenskoj nastavi i ,hands-on“ pristupu, omoguéujuéi mladima u&enje kroz
izravno iskustvo u prirodi, ¢ime se poti¢e dublje razumijevanje ekolo$kih procesa i razvoj odgovornog
odnosa prema okoliSu. Vazna nam je i medusektorska suradnju kroz povezivanje organizacija
civilnog drustva, obrazovnih ustanova te lokalnih, regionalnih i drzavnih tijela javne uprave, ¢ime se
osigurava veci doseg, kvaliteta i odrzZivost projektnih aktivnosti.

P2. CIRKULARNA EKONOMIJA | ODRZIVO GOSPODARENJE OTPADOM

Ciljevi: Promicati cirkulame zajednice, cirkularnu ekonomiju i odgovorno postupanje s otpadom,
smanjenje nastanka otpada i postivanje hijerarhije gospodarenja otpadom. U suradnji s JLRS |
komunalnim poduzeéima provoditi kampanje osvje$civanja i edukacije.

Planirane gospodarske aktivnosti s JLS na podrucju edukacije o postupanju s otpadom:
Zelena Istra ostaje otvorena za pruzanje ove vrste usluga i drugim JLS ukoliko se za to ukaze
mogucnost. Javnost éemo informirati i educirati putem konferencija za novinare i priopéenje te putem
drustvenih mreza i internetske stranice. Odazivat éemo se na pozive za sudjelovanje u radijskim i
televizijskim emisijama kao i svih prethodnih godina, buduéi da je interes medija za ova pitanja velik.
Upozoravat ¢emo na negativne tendencije i prakse u gospodarenju otpadom u Istarskoj Zupaniji i
predlagati bolja rjeSenja. Posebno éemo se zalagati za javni nadzor nad komunainim poduzeéima
koja se bave otpadom. U 2026. godini planiramo nastaviti suradnju s komunalnim poduzeéem
Herculanea Pula u vezi provedbe edukacija za gradane, odrzivosti Radione Re-Geppetto te
organizacije prvog re-use festivala u Rojcu. S Komunalnim poduzeé¢em 6. maj takoder planiramo
nastaviti suradnju u vezi potencijaine provedbe informativno-edukativnih aktivnosti na podrudju
Bujstine. Nadamo se i suradnji s Opéinom Medulin na potencijalnim novim natjec¢ajima ili javljanjem
na pozive za dostavu ponuda.

PROJEKTI:

[Trajni projekt: Popravljaona ,,Radiona Re-Geppetto ” u DC Rojc |
Radiona je opremljen prostor u kojem gradani mogu besplatno popraviti predmete i uredaje po ,uradi
sam*“ principu. Obnovljena je i opremljena u sklopu projekta R.O.J.C. U 2024. godini planiramo
nastaviti provoditi volonterske programe i edukativne aktivnosti. Vazno je osigurati odrzivost radione
putem novih natjeCaja Voditelj radione zaposlen je u Zelenoj Istri na puno radno vrieme na
neodredeno ¢ime doprinosimo stabilnosti programa.

Odrzivost projekta postizemo i provedbom novih projekata u razliitim konzorcijima. Nastavljamo
provedbu projekta “Radiona Re-Geppetto- popravi ne bacaj!” Fonda za zastitu okoliSa i energetske
ucinkovitosti, a takoder ¢emo u 2026. u sklopu projekta “Circular Connections” razviti i otvoriti prvu



Knjiznicu stvari u Istri. Odrzivost éemo osigurati i novim medunarodnim projektom u sklopu CERV
natjeGaja “THOCH"- Threads of change” &iji je fokus na tekstilnom otpadu i javnim politkama i
inovacijama u tom podruéju. Radiona i dalje ostaje prostor inovacija, cirkularne ekonomije i prostor
koji jaCa zajednicu.

|Projekt: TiDam - TiDas: Popravi, razmijeni — ne kupuj! ]
Natjecaj: Javni poziv Grada Pule za financiranje programa, projekata, manifestacija i aktivnosti od
interesa za opée dobro — za prioritetno podrucje zastite okolisa

Donator: Grad Pula

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: nema partnera

Iznos: 3.980,00 EUR

Status: Provedba u tijeku, zapocela 1. prosinca i traje do 31. sije€nja

Aktivnosti: Projekt “TiDam — TiDa$: Popravi, razmijeni — ne kupuj!” potiCe odrzivost, smanjenje
otpada i zajednistvo medu gradanima Pule kroz dva Sajma razmjene i dvije radionice Sivanja. Na
sajmovima u DC Rojc gradani ¢e modéi besplatno razmijenjivati odjeéu, knjige, igratke i druge
predmete, dok ¢e se u Radioni Re-Geppetto istovremeno odrzavati radionice Sivanja za popravak i
prilagodbu odjeée. Time projekt promi¢e principe cirkularne ekonomije, ponovne uporabe i
produljenja zZivotnog vijeka predmeta, uz podrSku volonterske grupe Zelene Istre.

[Projekt: Radiona Re-Geppetto - popravi, ne bacaj! ]
Natjecaj: Javni natje€aj za sufinanciranje projekata u podruéju zastite okolisa i energetske
uginkovitosti organizacija civilnog drustva (udruga)

Donator: Fond za zastitu okoliSa i energetsku u€inkovitost

Nositelj: Zelena Istra

Partneri: Pula Herculanea d.o.0., Savez udruga Rojca - SUR

Iznos: 13.250,00 €

Status: Projekt je zapoceo s provedbom 1. srpnja 2025. i traje do 31. lipnja 2026.

Aktivnosti: Projekt je usmjeren na smanjenje koliine otpada i negativnog utjecaja na okoli§ kroz
poticanje ponovne uporabe, popravijanja i produljenja zivotnog vijeka predmeta koji bi inace zavrsili
kao otpad. Kroz edukativne aktivnosti projekt podize svijest o vaznosti odrzivog gospodarenja
otpadom te osnazuje gradane da usvoje odgovornije potroSatke navike. Istovremeno, projekt
aktivno promice i jaca inicijative ponovne uporabe u lokalnoj zajednici, stvarajuci prostor za suradniju,
razmjenu znanja i razvoj odrzivih praksi. Tijekom 2026. godine provest ¢e se niz edukativnih i
prakti¢nih aktivnosti za gradane, ukljucujuci radionice izrade voskomota, upcyclinga tekstila i obnove
namjeStaja, edukativno predavanje o smanjenju plastike te javni dogadaj ,Dan popravaka”. Po
zavrSetku aktivnosti, u lipnju 2026. bit ¢e izraden i podnesen zavrsni izvjestaj.

Projekt: Circular connections: building sustainable communities through collaboration
Natje¢aj: ERASMUS+

Donator: Agencija za mobilnost i programe Europske unije

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: Knjiznica RECI

Iznos: : 60.000 € (dio za Zelenu Istru)

Status: projekt je odobren i zapo¢eo s provedbom

Aktivnosti: Projekt “Circular Connections: building sustainable communities through collaboration”
usmjeren je na poticanje gradana da usvoje ekoloski prihvatljivije potroSacke navike pruzanjem
prakticnih i dostupnih alternativnih rjeSenja. Projekt povezuje dvije organizacije, Udrugu Zelena Istra
i Knjiznicu reéi iz Slovenije, radi razmjene najboljih praksi i njihove primjene u lokalnom kontekstu
(planirano je tijekom projekta uspostaviti Knjiznicu stvari u Puli i proSiriti popravljaonicu u Ljubljani).
Kroz dvogodidnji obrazovni i mentorski program, razvijat ¢e se aktivnosti od medusobnog
mentoriranja i lokalne suradnje do Sireg obrazovanja i medunarodne suradnje, s ciliem jaganja
odrzivih navika i podrSke lokalnim inicijativama koje provode EU strategije.

Tijekom 2026. godine Zelena Istra ¢e sudjelovati u razmjeni znanja kroz mentorske sesije i job
shadowing s partnerima iz Ljubljane, te aktivno sukreirati i pilotirati Knjiznicu stvari u Puli kroz




radionice, upitnike i mentoriranje lokalnih dionika. Osim toga, ZI ée podrzati uspostavu Repair Caféa
u Ljubljani i objaviti javni poziv za odabir pet ambasadora odrzivosti.

) |Projekt: Threads of Change - Circular Fashion Through Community Participation (THOCH) ]
Natjecaj: CERV - Citizens, Equality, Rights and values (Citizens’ engagement and participation
(CERV-2025-CITIZENS-CIV)

Donator: Europska unija

Nositelj: Zelena Istra

Partneri: Zelena Istra, Ekologi brez meja, Zelena akcija, KNOF, Fakultet tekstilne tehnologije
Zagreb, Technological Park Ljubljana, Ekotekstil i mreza Zero Waste Europe

Iznos: 229 780.00 EUR (iznos za Zelenu Istru: 58 140.00 EUR)
Projekt je odobren te ¢e zapoceti s provedbom 1. sije¢nja 2026.

Projekt promiCe odrzive tekstilne prakse kroz utjecaj na EU politike i lokalno djelovanje u jugoisto¢noj
Europi. Cilj je pravedna i ukljugiva tranzicija prema kruznom tekstiinom gospodarstvu putem
edukacije gradana, jaanja sudjelovanja u oblikovanju politika i osnaZzivanja marginaliziranih
skupina. Aktivnosti uklju€uju provedbu modnih laboratorija, edukativnih i participativnih radionica,
zagovarackih aktivnosti, pilot-projekata na lokalnoj razini te zajedni¢ko oblikovanje preporuka javnih
politika uz aktivno sudjelovanje gradana, malih poduzeca, javnih tijela i marginaliziranih skupina.
Tijekom 2026. godine Zelena Istra koordinirat e provedbu projekta i pratiti rad projektnog konzorcija.
Istovremeno ¢e provoditi projektne aktivnosti u okviru radnih paketa 1. Kampanja o otiscima brze
mode i 2. Reuse Fashion Lab u Rojcu. Kljuéne aktivnosti ukljuéuju pokretanje Fashion Laba i
izgradnju zajednice suradnika, provedbu ankete o potro$nji tekstila, odrzavanje reuse radionica,
pripremu natje€aja za eko-dizajn te zagovaracke sastanke s predstavnicima lokalne samouprave.

PROJEKTI KOJI SE PLANIRAJU PRIJAVITI:

[Projekt: Cirkularni Rojc - razmjena i popravak za odrzivu zajednicu (radni naslov) |
 Natjecaj: Javni poziv Grada Pule za financiranje programa, projekata, manifestacija i aktivnosti od
interesa za opce dobro — za prioritetno podrucje zastite okolisa
Donator: Grad Pula
Nositelj: Udruga Zelena Istra
Partneri: nema partnera
-P2
Aktivnosti: Projekt potiCe odrzivost, smanjenje otpada i zajednistvo medu gradanima Pule kroz tri
do Cetiri sajma razmjene te radionice popravka odjece i tekstila. Na sajmovima ée gradani modi
besplatno razmjenjivati odjecu, knjige, igracke i ku¢anske predmete, dok ¢e radionice omoguditi
popravak, prilagodbu i kreativno preuredenje predmeta za produlienje Zivotnog vijeka. Projekt
promiCe principe cirkularne ekonomije i ponovne uporabe, uz podr$ku volonterske grupe Zelene
Istre.

P3. DOBRO UPRAVLJANJE | SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU

Ciljevi:
Osnaziti participativnu demokraciju i gradanski aktivizam u okoli$nim pitanjima i nastauviti biti
watchdog organizacija



Upravijanje javnim dobrima:

Izgradnja i razvijanje potencijala za druStvenu promjenu; zastupanje javnog interesa; zalaganje za
upravljanje resursima koje sluzi socijalnom i ekonomskom razvoju drZzave; osnazivanje gradana kao
mehanizma unapredivanja demokracije; institucionalne promjene; sprjeCavanje privatizacije javnih
dobara i usluga. OsvjeSc¢ivanje lokalne i nacionalne javnost o elementima dobrog javnog upravljanja
te o njegovim demokratskim, drutvenim i okoliSnim pretpostavkama; unapredenje znanje aktivista i
javnosti zainteresirane za zastitu javnih dobara o nacinu unapredenja upravljanja javnim dobrima;
promicanje participativnih modela odlu€ivanja i upravijanja javnim dobrima; osnazivanje vidljivost i
djelovanje na opisanim podru¢jima povezivanjem aktera na nacionalnoj razini; ukljuéivanje u
kampanje, akcije, slu€ajeve koji omogucuju primjenu nacela koja se zagovaraju u praksi (kreiranje
primjera pozitivne prakse); prac¢enje i ukazivanje na negativne procese i pojave.

Okolisna demokracija:

Promicanje prava na informiranje i sudjelovanje u odlugivanju u pitanjima okoli$a kao jednim od
temeljnih prava demokratskih drustava, te kada su ta prava naru$ena aktiviranje prava na pristup
pravosudu; Pracenje i unapredenje provedbe Konvencije o pravu na pristup informacijama, prava
na sudjelovanje javnosti u okoliSnim pitanjima i prava na pristup pravosudu - Aarhuske konvencije;
unapredenje primjene principa AarhuSke konvencije; mentorstvo organizacijama i gradanskim
inicijativama.

PROJEKTI:

[Servis Zeleni telefon

Osnovni cilievi: Unapredenje infrastrukture koja omogucéava gradanima da daju svoj doprinos zastiti
okolisa; ukljucivanje gradana u pracenje provedbe okoliSnog zakonodavstva; promicanje koncepta
aktivnog gradanstva; povecanje razine svijesti i edukacija o vaznosti zastite okoli$a; detektiranje
problema u okoliSu i predstavljanje nadleznim institucijama i $iroj javnosti; osnazivanje i jatanje
suradnje svih aktera u drustvu s ciliem zastite prirode i okoli$a; ostvarenje doprinosa razvoju
gradanske svijesti, aktivizma, demokratizacije, vladavine prava Pruziti pomo¢, savjetovati i
informirati gradane u rjeSavanju problema u okoliSu i prirodi; jagati suradnju svih dionika u rje$avanju
problema u okoli$u; facilitirati dijalog izmedu gradana i javnih tijela s ciliem rjeSavanja problema u
okolisu i poticati sudjelovanje javnosti u odluivanju u okoliSu; povecati broj osoba i $ire javnosti
zainteresiranih za sudjelovanje u rieSavanju problema u okolisu.

Uobicajeni godisnji broj poziva je uvijek bio oko 200. NajviSe prijava je bilo u kategoriji otpada, zatim
u kategoriji gradnje, zelenila pa zraka.Ovaj servis koji gradanima ZI besplatno nudi od 1997. godine
potiCe angazman i edukaciju gradana u pitanjima okoli$a. Servis Zelenog telefona i u 2026. bit ¢e
dostupan gradanima svaki radni dan od 8 do 16. O svim pozivima se vodi evidencija, koja ulazi u
statistiku Mreze Zelenih telefona Hrvatske, Ciji je Zelena Istra ¢lan. U 2026. planiran a je
reorganizacija rada na Zelenom telefonu te ukljucivanje veéeg broja tima u provedbu kao i
intenziviranje edukativnih aktivnosti ako prode projekt prijavijen na Fond.

Civic Space Preservation and Restoration

Natjecaj: Citizens Equality Rights Values (CERV)

Nositelj projekta: Zelena akcija

Partneri: Zelena Istra, GLOBAL 2000

I1znos: 258.309,34 € (dio za Zelenu Istru: 46.299,11 €)

Status: Projekt zavrSava u veljaci 2026.

Aktivnosti: U sklopu projekta radimo na osnazivanju organizacija civilnog drustva buduéi da je
civilno druStvo u EU pod sve vecim pritiskom. Potiéemo zastitu i promicanje vrijednosti EU-a,
posebno u vezi sa smanjenjem prostora za djelovanje civilnog drustva i temeljnim pravima aktivista
s fokusom na okoli$ (primjerice sve ¢e$ce slapp tuzbe), kroz transnacionalnu suradnju i razmjenu
znanja i vjestina. Ciljane skupine su ekolo$ke organizacije civinog drustva, $ira javnost i donositelji



odluka. U 2026. ¢emo provesti nacionalnu kampanju “Okoli§ je zakon!” , organizirati finalnu
konferenciju u Puli te izraditi smjernice za donositelje odluka.

PROJEKTI ZA KOJE SE CEKA ODOBRENJE:

CPR for civil society - Connection, Protection & Resilience

Natjecaj: CERV - Citizens, Equality, Rights and values (Citizens’ engagement and

participation (CERV-2025-CITIZENS-CIV)

Nositelj: Zelena Akcija

Partneri: Zelena Istra, Global2000

MTVSZ, FoE Europe

Associative partners: The Ombudswoman of the Republic of Croatia

Status: prijavijeno u kolovozu 2025., o¢ekuju se rezultati u veljaci 2026.

Ovaj projekt nadovezuje se na uspjeh i nalaze po¢etnog CPR projekta, koji je osmisljen kao odgovor
na suzavanje gradanskog prostora, osobito u Hrvatskoj i Austriji, kroz jatanje prekograni¢ne
suradnje, procjenu represije nad civilnim druStvom, izgradnju kapaciteta i unapredenje politika.

Zeleni telefon ]

Natjecaj: Javni natje€aj za sufinanciranje projekata u podrucju zastite okoli$a i energetske
ucinkovitosti organizacija civilnog drustva (udruga)

Donator: Fond za za$titu okoliSa i energetsku ucinkovitost

Nositelj: Udruga Zelena Istra

Partneri: JU Natura Histrica

Status: Ceka se evaluacija projektne prijave

Projekt je prijavlien 29. kolovoza 2025. Projekt je prosao administrativnu provjeru; rezultati se
oCekuju poCetkom 2026. Planirane aktivnosti: Razvoj i pruzanje savjetodavne usluge Zelenog
telefona — zaprimanje prijava gradana na Zeleni telefon; edukacije za MO o zastiti okolida i pravnim
alatima u zastiti okoli8a; edukacija o bespravnoj gradnji u zasti¢enim podrucjima; sudjelovanje u
izradu popisa divljih odlagalidta otpada u suradnji s JU Natura Histrica; online -kampanja; stand-up
show “Halo, ovdje priroda”.

Organizacijska podrska:

Institucionalna podrska stabilizaciji i/ili razvoju udruga u podrucju demokratizacije i
drustvenog razvoja

Natjecaj: Natje€aj za prijavu za ostvarivanje institucionalne podrSke Nacionalne zaklade u 2023.
godini :
Prijavitelj: Udruga Zelena Istra

Iznos: 29.684,00 € godiSnje u periodu od 2024 .-2026.

Status: Status: projekt zapoceo u sijecnju 2024., te je ugovorena provedba za 2026. godinu
Aktivnosti: provedba ove podr§ke doprinijela je uspjeSnosti izvrSenja StrateSkog plana udruge 2021 .-
2025. te izvrSenju novog strateSkog razdoblja pocevsi sa 2026. godinom.

Ovom potporom éemo raditi na daljnjem jacanju kapaciteta, intenziviranju rada s volonterima,
¢lanovima i gradanskim inicijativama u skladu sa novim StrateSkim planom za razdoblje od 2026. do
20230.

[Radio emisija ,,Eko-Rojc” |
Na Radio Rojcu (radio zajednice) u suradnji sa Savezom udruga Rojca, Zelena Istra ¢e i u 2026.
godini koproducirati emisiju ,Eko Rojc”, u sklopu koje informiramo i educiramo gradane o temama




zastite okolisa, prirode, klimatskim promjenama, drustvenoj pravdi, demokratizaciji i sl. Osim toga
ugos¢ujemo relevantne aktere iz civilnog i znanstvenog sektora na nacionalnoj i medunarodnoj
razini. Termin emisije je svakog ponedjeljka od 12:15 sati.

P1,P2,P3

Ostale aktivnosti

Aktivnosti u sklopu Drustvenog centra Rojc nastavljaju se i u 2026. godini s jasnim fokusom na
daljnje unapredenje i razvoj. Nastavak rada na zagovaranju novog modela upravijanja, koji bi
Drustveni centar pretvorio u mjeSovitu javno-civilnu ustanovu kao i rad na jaganju kapaciteta unutar
mreze.

Predstavnica Zelene Istre nastavit ¢e rad u Upravnom odboru Saveza udruga Rojca. Tijekom 2025.
sudjelovat ¢e na promoviranju participativnog modela upravljanja Drustvenim centrom. U tu svrhu
planirano je organiziranje raznovrsnih dogadanja, poput tribina, sastanaka i drugih formata koji ¢e
ukljucivati Siru zajednicu.

Ovi planovi potvrduju predanost nastavku suradnje i zajednickog rada za dobrobit Drustvenog centra
Rojc i svih njegovih korisnika.

Tijekom 2026. nastavit cemo aktivno sudjelovati i utjecati na donosenje odluka u javnim okoli§nim
politikama; pratit ¢emo i nadzirati provedbu javnih okoli$nih politika; nastaviti i razvijati suradnju s
okoliSnim organizacijama u zemlji i inozemstvu te se ukljuéivati u partnerstva na projektima.

Nastavit ¢emo se ukljuCivati u postupke procjene utjecaja na okoli§ od velikog javnog interesa
(samostalno ili na poziv inicijativa gradana). Nastavit éemo informirati i educirati gradane o okoli$nim
postupcima, ukljuCivat cemo se u javna savjetovanja o strategijama, programima i planovima te u
rasprave 0 novim propisima. U praksi ¢emo se koristiti pravom na pristup informacijama te
Povjereniku za informiranje prijavijivati krSenja tog zakona. Pravosude ¢emo koristiti u sluéajevima
krSenja prava na informaciju i sudjelovanje, stvarajuci sudsku praksu i presedane.

Suradnja, partnerstva, koalicije, djelovanje na europskoj razini

Osnovni ciljevi: Razmjena informacija i iskustava / uéenje; izgradnja odnosa medu razli¢itim
drustvenim akterima s ciliem utjecaja na svim razinama javnih politika (lokalnoj, nacionalnoj i
europskoj); osnazivanje civilnog drustva (i za otpor i za suradnju); povezivanje lokalnih problema s
globalnim trendovima. Shvacanje Sireg okvira za djelovanje udruge; utjecaj na javne politike:
formiranje i rad unutar formalnih i neformalnih mreza; uspostaviljanje projektnih partnerstava

Aktivnosti: Nastavit cemo i unaprjedivati suradnju u okviru formalnih i neformalnih mreZa na lokalnoj
(Savez udruga Rojca), nacionalnoj (Mreza Zelenih telefona, Zeleni forum, Zagovaratka mreza,
GOOD inicijativa, neformalnih mreza Zero waste Croatia i na medunarodnoj razini kao $to je Climate
Bridges (s mnogim institucionalnim akterima i NGO-ima u okviru zajedni¢kih projekata). Gotovo sve
projekte koje planiramo prijavijivati pripremit ¢emo u partnerstvu s organizacijama civilnog drustva
iz zemlje i inozemstva, npr. Zelena akcija, Eurac Research (ltalija), Boku university (Austrija), Urban
Research Institute (Albanija), Center for Climate Change (Sjeverna Makedonija) te javnog sektora
(npr. JU NP Brijuni, Gimnazija Pula). Sudjelovat ¢emo u radu skupina koje ¢e se formirati za
rieSavanje pitanja u okviru javnih politika zastite okoli$a te biti otvoreni za svaku svaki konstruktivni
prijedlog suradnje kao $to je Radna skupina za nadzor nad provedbom Plana gospodarenja otpadom
RH, Nacionalno vije¢e za kruznu ekonomiju i Radne skupine za oguvanje posidonije u Jadranu.

Medusektorska suradnja - suradnja s lokalnim, regionalnim i drzavnim tijelima javne uprave,
suradnja s inspekcijama, tijelima nadleznima za provedbu postupka procjene utjecaja na okolis,



javnim ustanovama za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode, s pripadnicima poslovnog sektora

Aktivnosti: | dalje cemo aktivno raditi na uspostavijanje medusektorske suradnje nastavkom rada
na aktivnostima kao $to je Zeleni telefon, sudjelovati u radnim grupama Ministarstva gospodarstva
te Ministarstva zastite okoliSa i zelene tranzicije i Grada Pule, organizirat éemo nove fokus grupe s
razli¢itim dionicima, ukljuéiti i obrtnike i poduzetnike u nase aktivnosti koje su vezane uz cirkularnu
ekonomiju.

Clanstvo i organizacijski razvoj

U 2026. godini nastavit ¢emo razvijati ¢lanstvo. Buduéi da smo pokrenuli novi kanal komunikacije
putem Viber grupe &lanovi ée jo§ azurnije dobivati informacije te ¢ée se modi lakSe ukljuditi u
aktivnosti. Provest éemo online kampanju s ciliem poveéanja broja ¢lanova, organizirati edukacije i
aktivnosti za na$e Glanove te poticati €lanove da se uklju¢e u volonterske grupe Zelene Istre kao $to
je DruStveni vrt i Radiona Re-Geppetto te obratno.

Volonterski rad

Zelena Istra odrzivost ostvaruje i kroz volonterski rad. Planira se nastavak rada s volonterima u
DruStvenom vrtu Gregovica, Radioni Re-Geppetto te novom grupom volonterki okupljenih oko
organizacije sajmova razmjene i drugim aktivnostima udruge, kao i prilikom organizacije javnih
dogadanja. Koordinatorica volontera vodit ée u suradnji s administratorom udruge evidenciju
volonterskih sati, te e svojim volonterima ponuditi upisivanje volonterskih sati u volontersku knjizicu
te moguénost sklapanja volonterskog ugovora. Cilj je da se $to vise volontera angazira na
aktivnostima i projektima Zelene Istre te pridruzi u ¢lanstvo Zelene Istre.

Gospodarske aktivnosti

Planirane gospodarske aktivnosti s JLS-ovima na podru&ju edukacije o postupanju s otpadom.

U 2026. godini planiramo nastaviti suradnju s komunalnim poduze¢em Pula Herculanea d.o.0. koju
smo uspostavili prije tri godine. Planiramo provedbu repair/reuse radionica za gradane u Radioni
Re-Geppetto, organizaciju Reuse Festivala u Rojcu, akcije povezane sa novootvorenim ReBus -
reuse kutkom u Valmadama, aktivnosti projekcija filma i sajmova razmjene te aktivnosti
predstavijanja Radione Re-Geppetto u¢enicima osnovnih i srednjih 8kola te vrtickoj djeci.

Postoji moguénost ponovne suradnje s Op¢inom Medulin buduéi da je suradnja kontinuirana kroz
zadnjih desetak godina te ovisi 0 natje€ajima, otvorenim pozivima za dostavu ponuda i sl.

Vrlo je vjerojatna i suradnja s Komunalnim poduzeéem 6.maj iz Umaga s obzirom da smo imali
uspjesnu kontinuiranu suradnju od 2023. godine.

U planu je i nastavak prodaje promotivnih materijala: platnenih torbi i majica kao i nastavak prodaje
kutija za papir kao i on-line kampanja kako bismo potaknuli pojedinacne donacije gradana

Osvjescivanje, informiranje, edukacija, razvijanje znanja i stru¢nosti

| u 2026. godini ¢emo nastaviti informiranje i edukaciju cilinin skupina - djece predSkolske dobi,
utenika 3Skolske dobi, udruga za zastitu okoliSa, Sire javnosti i medija, oslanjajuéi se na
Komunikacijski plan udruge. U prosjeku odrzimo viSe od 50-tak edukativnih radionica za razliCite
ciljne skupine.



Odrzavanje, administriranje i redovito objavijivanje vijesti i drugih priloga na web stranici udruge i
druStvenim mrezama. Informiranje i edukacija ¢e se provoditi i putem:

- priop¢enja za medije, sudjelovanja u TV i radio emisijama te konferencija za medije

- predavanja, radionica i seminara

- javnih akcija

- tiskanih i digitalnih publikacija

- izrada i distribucije newslettera udruge

S ciliem razvijanja znanja i stru€nosti djelatnici ¢e sudjelovati na brojnim edukacijama, seminarima i
sl. Zbog velikog izbora online edukacija djelatnicima ¢e edukacije biti dostupnije. Predvidene su i
brojne edukacije predvidene projektima Cija provedba je u tijeku.

Vidljivost

Vec tri desetlieca Zelena Istra djeluje kao prepoznatljiv glas za odrzivi razvoj i okoli$nu demokraciju,
u fokus javnosti stavljajui teme koje bi inaCe ostale zanemarene. Udruga zagovara participativno
upravljanje javnim dobrima i aktivno potie uklju€ivanje gradana u dono$enje odluka.

Snazna prisutnost u lokalnoj zajednici ostvaruje se kroz programe, projekte i kampanje podizanja
svijesti, ukljuCujuéi servis Zeleni telefon te podrdku brojnim gradanskim inicijativama, Radionu Re-
Geppetto i Drustveni vrt Gregovica te aktivnosti vezane uz gospodarenje otpadom, klimatske
promjene, zastitu javnih dobara i odrzivu proizvodnju hrane. Djelujuci na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini, Zelena Istra je kroz kontinuiranu prisutnost u medijima izgradila visoku razinu
vidljivosti i reputaciju relevantnog izvora informacija, osobito u Istarskoj Zupaniji.

U 2026. godini Zelena Istra nastavit ¢e jacati svoj utjecaj kroz priopéenja, edukacije, javne akcije,
publikacije i newslettere, uz drustvene mreze kao klju¢ne komunikacijske kanale. Redovite objave i
ciljane kampanje omogucit ¢e veéi doseg, posebno medu mladim generacijama, te daljnje jatanje
povezanosti s javno3cu i promicanje vrijednosti odrzivosti i zastite okoli$a.

Kontinuirana i raznolika prisutnost u medijima jedan je od klju¢nih izvora vidljivosti i drustvenog
utjecaja Zelene Istre. Kroz redovita priopcenja, javne nastupe te sudjelovanja u radijskim i
televizijskim emisijama, udruga je tijekom godine bila stabilno prisutna u lokalnim i nacionalnim
medijima, gdje se prepoznaje kao relevantan i pouzdan sugovornik za okoli$na pitanja. Posebno se
istiCe kao watchdog udruga, aktivno detektiraju¢i goruée probleme i poticuéi gradanske inicijative,
¢ime doprinosi da okolidne i druStvene teme ostanu u fokusu javnosti. Takva ucestalost i kontinuitet
medijskog angazmana omogucuju da se teme kojima se Zelena Istra bavi dugoro¢no zadrze u
javnom prostoru i potiu informiranje, senzibilizaciju i ukljuéivanje Sire zajednice.

Drustvene mreZe (Facebook i Instagram) ostat ¢e klju¢ni komunikacijski kanali, s planom redovitih
objava (prosjecno jedna dnevno) te povremenim plaéenim kampanjama s ciliem povecanja
dosega, osobito medu mladim generacijama. O¢ekuje se daljnji rast broja pratitelja i angazmana na
oba kanala.

Posebna paznja posvetit ce se unapredenju komunikacije s ¢lanovima i volonterima, poveéanju
vidljivosti programa namijenjenih toj skupini te intenziviranju komunikacije putem Viber kanala. Time
zelimo dodatno osnaziti osjecaj pripadnosti, informiranosti i ukljuéenosti ¢lanova i volontera u rad
udruge.

Vazna nam je i suradnja sa Radio Rojcem na radijskoj emisije ,,Eko Rojc* koja ¢e se nastavit se
koproducirati na tjednoj razini, uz projekciju od priblizno 30 emisija tijekom godine.



Provedba i nadzor

Kao i prethodnih godina, Upravni odbor prati provedbu programa udruge i financijsku situaciju te
donosi mjere odnosno korektivne mehanizme kako bi se nastavili ostvarivati cilievi udruge i osigurala
odrzivost organizacije. Tijekom 2026. planiramo najmanje 5 sjednica Upravnog odbora i najmanje 2
sjednice Skupstine.

Zaposlenici sve informacije i dokumente dijele u posebno kreiranoj mapi na Googleovoj platformi -
Drive/Disk. Na toj platformi se bilieze i sve aktivnosti udruge - organiziranje i sudjelovanje na
konferencijama, seminarima i radionicama, sudjelovanje na radijskim i televizijskim emisijama, broj
uklju€ivanja u javne rasprave o propisima, zahvatima, strategijama, planovima i programima, broj
pravosudnih aktivnosti, javnih akcija, konferencija za medije, broj pruzenih edukacija, edukacija za
zaposlene, broj izdanih publikacija itd.), 3to je dobar alat za pracenje obujma i intenziteta aktivnosti
udruge te ¢emo s tom praksom nastaviti i u 2026. Na istom se servisu nalaze i svi dokumenti udruge
koji su tako dostupni svim zaposlenicima i ¢lanovima Upravnog odbora. Na internetskim stranicama
udruge nalaze se svi dokumenti o kojima se raspravija i 0o kojima se odlu€uje- na redovnim i
izvanrednim Skups$tinama, koji su na taj nacin dostupni svim ¢lanovima i ¢lanicama udruge.

U 2026. godini uvest ¢emo i praksu redovitih sastanaka tima ponedjelijkom kako bi bolje koordinirali
zadatke.

U prvom kvartalu 2026. izvrSit éemo uobiajenu procjenu ucinkovitosti sustava financijskog
upravljanja i kontrola. Polovinom godine radit ¢e se procjena izvrSenja Financijskog plana za tekucu
godinu, a ostvarenje operativnog plana procijenit éemo krajem godine.

Financije

Program rada za 2026. uskladen je s Financijskim planom za 2026. godinu te se plaée za 6
zaposlenih osoba, troSkovi hladnog pogona i materijalni tro8kovi provedbe projekata pokrivaju
planiranim prihodima. Nasi donatori na temelju dosad odobrenih projekata (ili zavr$enih projekata
po kojima se oCekuju zavrSne uplate) bit ¢e: Grad Pula; Europska unija direktno i putem transfera
udruga nositelja projekata u kojima sudjelujemo kao partneri (Zelena akcija, Yuzu Pulse); Europska
unija putem nacionalnog nositelja Agencije za mobilnost i programe EU, Slagalica — zaklada za
razvoj lokalne zajednice (odabrani nositelji programa Impact4Values 2.0. u Hrvatskoj); Nacionalna
zaklada za razvoj civilnoga drustva (institucionalna podrska udruzi); Ured za udruge Vlade Republike
Hrvatske (sufinanciranje EU projekta); Fond za zastitu okoli$a i energetsku uéinkovitost; njemacko
Ministarstvo zastite okoliSa, prirode i nuklearne sigurnosti (putem nositelja projekta albanske
organizacije Urban Research Institute). Osim navedenih donatora, oCekuje se ostvarenje prihoda od
gospodarskih aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge.

Program rada za 2026. usvojen je na sjednici Upravnog odbora 17.12.2025. te predlozen za
usvajanje na sjednici Skupstini udruge. Dokument je usvojen na_sjednici lzvanredne
Skupstine udruge odrzane 18.12.2025., u okviru 4. tocke dnevnog reda.

Ve E S eNASTRA

ena Burba, predsjednica




